
党的建设坚强有力、指标管理有效提
升、项目建设稳步推进……一份份优异答
卷的背后是宏晟电热热力分公司党建工作
迸发出的强大动能。

培育“红色指数”，用活教育载体。宏
晟电热热力分公司扎实开展学习贯彻习近
平新时代中国特色社会主义思想主题教
育，严格按照《中国共产党国有企业基层组
织工作条例》《甘肃省国有企业党支部建设
标准化手册》开展组织工作。同时统筹谋
划推进党的建设工作，与支部逐级签订了

《党建工作责任书》，制定下发了党建工作、
党风廉政建设、反腐败工作、宣传思想工作
等计划，以责任清单为指引，认真落实各项
工作，党支部的战斗堡垒作用得到充分发
挥。

提升“安全指数”，抓实安全管理。
热力分公司认真落实安全环保工作责任
制，逐级签订目标责任书。管理技术人
员指导班组扎实开展安全生产标准化建
设，常态化开展标准化班组建设工作，班

组安全管理水平得到显著提升。今年，
维检作业区获得集团公司 2023 年度先进
作业区、汽机维检班获得集团公司 2023
年度先进班组。为进一步加强相关方安
全监管，该分公司将外包相关方、项目施
工方纳入安全管理体系，形成安全责任
共同体。项目建设中，严格落实工程项
目标准化工地建设与文明施工管理实施
细则要求 ，项目建设现场安全文明有
序。2023 年，顺利完成机组年度检修、煤
气水封更换、热力站主蒸汽主给水系统
优化改造等技改项目，解决、消除重大设
备隐患 18 项，提高了设备运行的稳定性
和可靠性。

提高“经营指数”，坚持自我加压。该
分公司通过日指标分解、月分析、季度总结
的方式强化指标管控精度和力度，指标控
制整体上升。2023 年全年共完成发电量
96549.90万kWh，超发8.12%，供热量、供风
量均超额完成集团公司下达的计划，发电
煤耗年降低 6.93g/kWh，供电煤耗年降低

3.22g/kWh。
提升“幸福指数”，激发工作热情。去

年，该分公司送清凉、增设电动车充电位等
数十件实事好事相继落地落实。并在检修
现场增设技术培训及技能指导，持续夯实
职工的理论基础，提升能力素质，进一步激
发了职工干事创业的热情。

提升“廉洁指数”，强化廉政建设。该
分公司持续深化纠治“四风”，强化节假日
期间正风肃纪监督检查，围绕“酒杯中的奢
靡之风”及班后 8 小时行为规范进行监督
管控，起到强震慑、固防线、敲警钟效应。
同时组织召开党风廉政建设和反腐败工作
会议、党风廉政建设集体约谈，聚焦廉洁和
责任两大主题，对党支部书记和管理人员
经常性提醒和督促，形成了强党建、转作
风、树形象的长效机制。

党建引领开新局 凝心聚力见成效
通讯员 彭 啸

小年到，年味浓。2 月 1 日至 2 日，集团公司工
会、团委举办了两场盛大的迎新春青年喜乐汇活动，
康乐公寓内一派欢乐祥和、喜庆热闹的节日气氛。

此次活动以民俗文化体验、文艺表演、龙市大集
和趣味游戏为主题，吸引了众多团员青年积极参与，
大家度过了一个热闹难忘的小年夜。

走进活动现场，热闹而喜庆的气息扑面而来，红
色的灯笼、对联和福字随处可见，节日氛围热烈而又
浓厚。活动开始前，集团公司团委工作人员对活动
流程进行了详细介绍，并鼓励团员青年们积极参与。

挥毫泼墨、书写春联自然是新春佳节必不可少
的环节之一。在春联活动区域，青年书法爱好者们
书写着对新春的祝福，他们的书法技艺精湛，笔下的
字迹或大气磅礴、或秀丽端庄，引得现场观众驻足欣
赏。这些春联和福字不仅传递着新春的祝福，更展
现了中国传统文化的魅力。

除此以外，手工篆刻和剪纸艺术活动区域也
吸引了许多观众。在专业老师的指导下，团员青
年们认真学习篆刻和剪纸技巧，亲自动手制作印
章和剪纸作品。经过精心挑选印石，他们刻下一
个个精致的福字，并利用手中的剪刀和红纸，剪出
各种美丽的图案，如喜字、蝴蝶、花朵等。这些作
品凝聚了他们的欢乐和创意，也传承了中国古老
的民间艺术。

迎新春青年喜乐汇活动还特别设置了灯谜连
连看环节。在挂满红灯笼的场地内，团员青年们兴
致勃勃地猜着灯谜，寻找着答案。谜语内容丰富多
样，既有传统的字谜、成语谜，也有趣味盎然的动植
物谜语。大家争先恐后地抢答，现场气氛十分热
烈。

趣味投壶游戏区域也备受瞩目。团员青年们积
极参与投壶游戏，尝试将短箭准确投进目标区域。
这看似简单的投壶游戏，要想取得好成绩，就必须具
备技巧和耐心。大家兴致勃勃地参与，享受着竞技
带来的乐趣。

在感受中华传统文化魅力的同时，饺子制作比
赛也在如火如荼地进行。团员青年们围在一起，一
边聊天一边包饺子，场面温馨而欢乐。他们包好的
饺子形状各异，有的像金元宝，有的像小鸭子，馅料

也很丰富，有牛肉馅、韭菜鸡蛋馅、玉米蔬菜馅等。
饺子煮好后，大家一起品尝着美味的食物，感受着家
的温暖和团圆的喜悦。

吃着饺子看春晚才是过年的“顶级享受”，此次
活动也为大家准备了属于酒钢青年的“春晚”。集团
公司各单位的青年职工们展示了相声、魔术、街舞、
歌舞和舞龙舞狮等形式多样、精彩纷呈的节目。相
声演员们妙语连珠，引得观众捧腹大笑；魔术师带来
了神奇的魔术表演，让大家惊叹不已；街舞表演活力

四射，充满青春气息；歌舞节目则将现场气氛推向高
潮。这些表演充分展现了酒钢青年的才华和积极向
上的精神风貌。

在欣赏节目的同时，现场还设置了趣味游戏、有
奖竞猜、幸运抽奖等环节，让团员青年们在参与中收
获快乐。

此次迎新春青年喜乐汇活动还特别设置了龙市
大集环节。集市上，集团公司一些单位设置了摊位，
售卖各种年货和特色商品。琳琅满目的商品吸引了

众多团员青年前来选购，大家逛地摊、品尝美食、挑
选心仪的年货。集市不仅为大家提供了一个购物平
台，更营造出浓厚的年味儿。

迎新春青年喜乐汇活动受到了广大团员青年的
热烈欢迎和好评。大家表示，通过这次活动不仅沉
浸式体验了中国传统文化习俗，丰富了业余生活，还
感受到了浓厚的节日氛围和家的温暖。更重要的
是，增进了彼此之间的友谊，促进了团员青年间的交
流互鉴，营造了祥和热烈的节日氛围。
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2024年是西部重工公司立足新发展定位、确定新发展目标、探索新发展思路、推进新发展举措的关键之年。该公
司将认真贯彻落实集团公司七届四次职代会精神，坚持“以客户为中心、以市场为导向”，两眼向内、持续发力，稳健经
营、防范风险，立足集团公司“钢铁、有色、电力能源”三大产业，提高服务能力和新产品开发及转化能力，全力提升经
营质效。 殷艺 摄

本报讯（记者 杜娟娥） 宏源公司紫
轩酒业公司近年来坚决落实创新驱动发
展战略，加大科技创新力度，研发出具有
自主知识产权的专利产品清浓兼香型白
酒君和兼香，今年 1月份该产品成功推向
市场。

随着社会的不断发展进步，白酒的消
费需求逐渐呈现多类别、多层次、多样性，
消费者更加注重快乐、健康和科学饮酒，
对酒体的要求也越来越高。香气馥郁、入
口柔顺绵甜、饮后健康舒适不影响工作是
未来白酒技术创新发展的方向。兼香型
白酒称作混合型、复香型白酒，是指具有
两种或者两种以上主体香的白酒，生产工
艺较为复杂。紫轩酒业公司积极响应消
费市场发展要求，选取青海雪域高原的青
稞、甘肃河西走廊的小麦、祁连冰川雪水
为主要原料，以具有自主知识产权的

《1322 清浓兼香型白酒生产工艺》为技术
方案，以清浓兼香型白酒发酵专用窖池为
主要酿造设备，开创性地引入世界名酒白
兰地的蒸馏方式，将清、浓白酒发酵技术
结合创新，形成清浓共窖、清浓共酵、清浓

共蒸的独特生产工艺。该技术既改善了
清香型白酒的简单口感，又克服了浓香型
白酒的泥味和曲味，使产品具有清浓兼
备、醇香秀雅、绵甜爽净、尾净悠长等特
点。

该产品小试和中试试验后质量稳
定，获省工信厅、省科技厅新产品鉴定
备案，君和兼香白酒企业标准获得甘肃
省卫生健康委员会备案登记并发布实
施。君和兼香白酒的成功研发，进一步
增加了紫轩酒业公司国内市场的活跃
度，对提升产品市场竞争力具有积极意
义。

“从研发清浓兼香型白酒发酵专用窖
池到独创1322清浓兼香型白酒生产工艺，
我们经过了 6年的潜心研究和技术创新，
反反复复进行了上百次实验及技术验证，
为清浓兼香型白酒的研发积累了大量技
术数据，为新产品的出品奠定了坚实基
础。君和兼香酒的推出是紫轩酒业公司
技术成果转化的良好体现，将对产品转型
发展起到积极助推作用。”该公司白酒高
级酿酒师王千存介绍。

加大科技成果转化 助力新产品研发

紫轩酒业公司君和兼香白酒成功推向市场

本报讯（通讯员 相婷婷） 为满足集
团公司对服务行业单位满意度测评的需
求，提升职工的幸福感和获得感，近日，由
信息自动化分公司开发的集团公司服务
单位满意度测评系统已完成测试，正式上
线运行。

该系统主要包括考评表模板的制作，
考评任务的建立、发布，考评表的添加、发
布以及各单位职工参与率与测评结果的
统计等。职工可直接打开点点通 2.0APP

首页“满意度评价”功能进入测评页面，各
基层单位工会主席、职工代表可以通过手
机扫描指定的测评二维码进入考评系统
进行测评。

此系统围绕“倾听职工意见，提升服
务质量”进行定制开发，职工可根据自己
的实际感受，客观公正地评价服务单位
服务质量并提出实质性的建议，从而进
一步提升集团公司服务单位的服务水
平。

集团公司服务单位满意度测评系统正式上线

●宏兴股份公司检修工程部碳
钢检修作业区日前通过谈心谈话、班
前会、专项培训等，对节前外出职工、
青工、特种车辆司机等人群进行安全
教育。目前，已开展专项培训3次，每
天岗前酒精检测 100 余人，严守安全
防线。 （朱海洋）

●近日，酒钢医院组织职工开展
无偿献血活动。一袋袋鲜红的热血
彰显了医务工作者无私奉献的精

神。66 名参加无偿献血的职工共献
血17400ml。 （贾丽苇）

●雪情就是命令，宏兴股份产成
品服务分公司连夜清理厂区积雪，利
用扫雪车和自制扫雪三轮车对厂区
机动车道和非机动车道积雪进行清
理，组织职工清理结冰路面，确保道
路畅通。 （陈瑜）

●新一轮降雪和道路结冰给上
下班的职工带来了不便。物流公司
立即组织职工对酒钢冶金厂区环厂
西路等处的积雪进行清扫，保证了道
路安全畅通。 （胡善舒）

基层动态


