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本报讯（记者 李淑芳）大年初一，年味正浓。2月10日
上午，集团公司党委书记、董事长程子建先后到集团公司中
央控制室、东兴嘉宇新材料公司、宏晟电热公司、酒钢医院，
看望慰问一线干部职工，调研指导安全生产等工作，代表集
团公司党委向坚守工作岗位的干部职工送上节日的问候，祝
福大家新春快乐、身体健康、阖家幸福。

“大家辛苦了，给同志们拜年了！感谢你们为企业发展
作出的努力！”在集团公司中央控制室，程子建了解了集团公
司整体生产运行情况，嘱咐岗位人员要紧盯参数、精心操作，
切实履行职责，确保节日期间生产稳定顺行。他说，2023年，
集团公司更好统筹发展和安全，稳中求进，难中求成，较好完
成了各项目标任务。新的一年，全体干部职工要进一步坚定
信心，聚焦主责主业系统优化生产组织，强化物料、能源、资
金保障，统筹购、产、运、销平衡，着力解难题、抓落实，奋力推
动集团公司实现更好发展。

来到东兴嘉宇新材料公司铸轧厂，程子建与岗位职工一
一握手，向大家问好。在了解了该厂安全生产等情况后，程
子建强调，嘉宇新材料公司要强化红线意识、底线思维，全力
抓好安全管控、环境整治等工作，确保各项工作安全、平稳、
有序开展。要兼顾效率和成本，合理分配生产要素，大力推
进“专业化”生产，不断优化产品结构，努力提高产品知名度、
拓展产品市场份额、提升企业竞争力。

在宏晟电热铝电分公司，程子建听取了该公司负责人
关于安全管理、生产组织等情况的汇报。他说，2023年，宏
晟电热公司围绕年度生产经营目标，强化生产经营管控，
落实增产量、降成本、保效益各项措施，经营结果达到了预
期效果，为集团公司生产经营发展作出了贡献。新的一
年，要进一步解放思想、开拓思路，以“保安全、增发电、降
成本”为核心目标，压茬推进经营管理对标对表工作，练内
功、抓管理、强基础，切实提升企业可持续发展、高质量发
展水平。

来到酒钢医院，程子建给坚守岗位的医务工作者拜年，
并详细了解了急诊急救工作开展情况。程子建说，2023
年，酒钢医院全方位提升医疗、预防保健和公共卫生服务
能力，全力做好日常诊疗和职工体检各项工作，为维护人
民群众生命安全和身体健康作出了重要贡献。希望酒钢医
院继续坚持以人民为中心的发展思想，进一步提升医疗水
平和服务保障能力，全力保障医疗质量与安全，更好地服
务职工和市民。

本报讯（记者 张瑾 通讯员 汪军
彦）在近日召开的集团公司2024年“强科
技”行动暨年度科技工作会议上，集团公
司党委书记、董事长程子建为陈毅琳、潘
吉祥颁发聘书，酒钢首批首席专家正式受
聘上岗。

陈毅琳现任宏兴股份公司顾问，2013
年获批享受国务院政府特殊津贴，2015年
入选“国家百千万人才工程人选”“有突出
贡献中青年专家”，2010 年、2019 年、2023
年入选“甘肃省领军人才”计划。他主持
完成的《酒钢焙烧磁选铁精矿提质降杂技
术研究及工业应用》获得甘肃省科技进步
奖一等奖、《国产铁精矿提铁降硅的系统研
究与实践》获得国家科技进步奖二等奖、

《难选氧化铁矿石悬浮磁化焙烧关键技术
研究与工业应用》获得甘肃省科技进步奖
特等奖、集团公司科技进步奖特等奖。

潘吉祥现任宏兴股份不锈钢分公司
总工程师、钢铁研究院不锈钢研究所所
长，2016 年获批享受国务院政府特殊津
贴，2020年入选“甘肃省拔尖领军人才”，
2022年获得甘肃省科技功臣奖，2022年、
2023 年入选“甘肃省领军人才”计划。他
主持完成的《2205双相不锈钢产品研究与
开发》《电子产品用超纯净抗电磁屏蔽奥
氏体不锈钢开发》《基于深度学习的热轧

带钢表面在线监测与质量评级》《2207 超
级双相不锈钢产品研究与开发》项目分别
获得甘肃省科技进步奖一等奖、甘肃省科
技进步奖二等奖、冶金科学技术奖一等
奖、集团公司技术创新成果奖一等奖。

据介绍，首席专家是首席工程师的完
善和提升，设立首席专家是带动和引领集
团公司各专业技术队伍整体业务水平提
高的重要举措。此次受聘的科技创新首
席专家是集团公司各专业技术领域的顶
尖人才，是实施集团公司创新驱动发展战
略的中坚力量和核心技术带头人，他们肩
负着组建攻关团队，完成技术攻关课题；
在科研、技改、基建项目中担任技术总负
责人，在产品开发、技术革新等工作中取
得相应的成果；提出本专业领域存在的重
大隐患和严重问题，并提出改进方案和技
术发展方向；参与集团公司项目论证和可
行性研究分析；培养各级卓越工程师，承
担专业授课任务等职责。

集团公司“厚待”人才，首席专家基本
工资、绩效工资比照任职单位中层正职标
准执行，交通补贴比照中层干部标准执
行，技术创效提成按照集团公司技术创效
提成管理有关规定执行。此外，首席专家
差旅、体检及其他待遇执行集团公司经理
层副职相关标准。

酒钢首批首席专家
受聘上岗

春节，是阖家团圆、举家同庆的日
子。然而，当家家户户都沉浸在欢聚的
喜悦中时，酒钢运输战线上有这样一群
人，他们默默坚守岗位，保运输，抓生
产，“向内”源源不断地输送着企业赖以
生存的原燃料，“对外”满载着各类产品
发往全国各地，为企业高质量发展积蓄
力量、增添动力。

镜头一：到现场、现场管

张文彪，属龙，36岁，是物流公司安
全环保室安全管理人员，春节期间值班
4 天。这 4 天，他主要负责酒钢多式联
运物流园铁路货运装卸、客运通勤、钢
材外发等安全盯控工作。

安全工作是节日期间各项工作稳
定顺行的基础。“节日期间，物流公司现
场作业的外协单位还是较多，我们的工
作重点就在作业现场，做到‘到现场、现
场管’，重点查人员工作情况、现场设备
设施运行情况等。”张文彪一边检查现
场设备一边说道。

来到多式联运物流园铁路货运现
场，张文彪第一时间检查在嘉单位相关
人员的安全管理情况，并通过视频检查
异地单位安全工作开展情况，及时协调
解决安全生产问题，确保安全监管“不
松懈”。由于节日期间作业人员走亲访

友频繁，休息时间得不到充分保障，容
易出现疲劳作业等情况，这就需要值班
人员加大对岗位人员精神状态的检查
力度，坚决不允许不符合上岗条件的人
员作业。尤其是园区每日装卸作业时
间不固定，值班人员更要做好驾驶员岗
前酒精测试等工作，对重点岗位人员开
展安全提醒谈话，确保生产过程安全可
控。

谈起今年的新年愿望，张文彪说：
“希望自己在工作中取得新突破、事业
更上一层楼，希望物流公司借着改革的

‘春风’，稳步向百亿物流目标迈进，龙
行龘龘，不断腾飞。”

镜头二：风雨无阻接好班

张永军，龙年出生，今年 48岁。作
为宏兴股份公司运输部机务作业区炼
铁车队丙班班长，多年来，不管是刮风
下雨，还是严寒酷暑，张永军总是想方
设法干好每一班工作。

大年初二白班，张永军6点40分就
出门了，早早来到班组休息室，赶在班
前会前，对当班的13名班员进行酒精和
血压检测，以及精神状态检查。“使劲吹
气！检测数值正常。”“晚上没有熬夜
吧？精神状态良好，血压也正常。”……
在逐一检查完毕后，班前会和交接班工

作正常进行。
炼铁车队丙班负责的是酒钢 7 座

高炉的铁水调运以及钢渣、铁渣调运
工作，区域危险源包括高炉煤气和液
态金属喷溅等。基于现场作业环境的
特殊性，岗位人员良好的精神状态至
关重要。“节日期间，各项工作安排跟
平常几乎是一样的。我们尽量淡化节
日气氛，调整个人心态，做到班前多沟
通、班中多跟乘、班后多关心，重点抓
好安全工作。”张永军说，只有认认真
真上班、安安全全下班，才能开开心心
过年。

高炉保产压力大，为了保障春节期
间机车安全运行，年前，班组就组织人
员对机车进行故障消缺、油水补充、配
件准备、应急故障处理等，做好各项设
备保障工作。春节当班时，张永军又跟
乘 89、90、432、502号机车作业，落实控
制措施，确保过程安全。

“春节是一年中最温馨、最热闹的
时刻，对于许多人来说，是最难忘的传
统节日。我们虽不能与家人一起共度
佳节，但他们的理解和支持、微笑和问
候、温暖和关爱，就是我们坚守岗位的
动力。新的一年，我们将通过攻坚克
难、团结实干，努力完成运输保产任
务。”张永军说道。

（下转第二版）

春节期间我在岗 诠释最美“龙龘龘”
——酒钢运输战线职工坚守岗位保生产

记者 杜娟娥

新春新春走基层走基层

本报讯（记者 殷艺）近日，2023年甘
肃省属企业十大科技成果发布，酒钢集团
2507 超级双相不锈钢产品研发科技成果
入选。

2507超级双相不锈钢在含有氯化物、
酸等苛刻环境下具有良好的耐蚀性能和
较高的力学性能，广泛应用于核电、石油、
化工、天然气等具有强腐蚀介质的领域，
工业化生产难度极大。酒钢集团通过技
术攻关解决了高合金冶炼过程中超低碳
磷硫含量控制、热塑性差导致的严重表面
缺陷等一系列关键技术问题，成功开发出
中厚板、NO.1、2B全系列产品，产品质量、

力学性能、夹杂物控制水平、各类腐蚀性
能达到了国外同等水平。2023年，通过了
甘肃省科技成果登记，“该科技成果关键
技术指标达到国际标准，处于国际同领域
的先进水平”；通过了甘肃省工业新产品
备案，“该产品技术达到国际先进水平”。

近年来，酒钢集团坚持不懈推进科技
创新，坚持“高附加值、高技术含量、替代进
口”导向，走“多品种、小批量、差异化”之路，
围绕产业链部署创新链，围绕创新链布局
产业链，大力推进科技体制机制改革、新产
品研发、核心技术攻关，赋能产业发展，增
强内在韧劲，全面塑造发展新优势。

2023年度省属企业
十大科技成果发布

酒钢2507超级双相不锈钢产品研发入选

新年新气象 鼓劲加油干
龙年第一个工作日，酒钢集团干部职工收心鼓劲，奋勇争先，元气满满开启新一年的辛勤奋斗，各条产线马力全

开、全速运转，保持生产经营稳中有进良好态势，全力以赴跑好新年“第一棒”、发力“开门红”，奋力开创高质量发展新
局面。 苏峰 严峰 廖贞琴 柴成成 摄


