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在生产经营形势异常严峻、生产组织难度不断加大
的情况下，2023年，宏兴股份公司炼铁厂全体干部职工
团结奋进、锐意进取，较好地完成了各项指标目标任
务。一个个成果让人振奋，一项项荣誉格外抢眼——

烧结矿产量、竖球产量、生铁产量分别超计划
17.81 万吨、2.07 万吨、9.59 万吨，1 号高炉、新喷煤系
统、4号烧结机主抽风机高压变频器节能改造等3个项
目建设顺利投产，新3号高炉、新烧结机项目建设有序
推进，中试线、耐材作业区整合后快速衔接。

炼铁厂荣获甘肃省五一劳动奖状，1、2号高炉作
业区青年安全监督岗荣获全国钢铁行业青年安全生产
示范岗，设备保障作业区炉顶炉台点检班荣获嘉峪关
市工人先锋号……

坚持党建引领 攻坚克难合力更加坚定

2023 年，炼铁厂始终以党的政治建设为统领，扎
实开展“五抓四促三融合”党建工作和“一党委一品牌
一支部一特色”活动，以“三抓三促”行动为抓手，将党
建工作镶嵌到生产经营、项目建设和改革发展稳定的
各个环节，带领干部职工在完成目标任务、降本增效上
全系统分析、全流程梳理，逐环节找突破口、逐节点定
措施，两眼向内挖潜、闭环盯控落实，实现潜力应挖尽
挖、成本应降尽降、效益应增尽增。与此同时，充分发
挥党组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，各级党
员干部当指挥员又扑下身子当战斗员，带头扛指标、扛
责任、扛任务，带领全体职工心往一处想，劲往一处使，
推动炼铁厂生产经营任务全面完成。

坚持深挖潜能 极致降本成效凸显

面对钢铁行业的严峻形势，去年以来，炼铁厂积极
响应宏兴股份公司极致降本要求，从生产组织、优化配
料、能源控制、费用压降等方面想方设法降低生铁成
本。

在实际工作中，该厂不断摸索不同生产组织模式

下的高炉操作制度，适时调整冶炼方式，1—4月通过
大风量、大富氧等措施强化冶炼，提产降耗，同比增产
2.3万吨；1号高炉停炉后及时提高烧结矿配比，同时停
用一喷煤，烟煤配比提高至 49%，实现创效 7184.8 万
元；7号高炉以风口破损治理为突破口，炉况稳定性大
幅增强，风口破损同比减少107个，下降64.1%，日均产
量同比提高191吨；烧结机消化料场循环物料20.28万
吨，通过节约资源降低成本。

坚持“内外兼修”各项指标进步明显

炼铁厂把对标对表作为应对严峻市场、落实“止
滑减亏增盈”攻坚行动的一项重要举措，进一步细化
班组内部管控指标，制定 798 项 5 级对标指标，实施
指标“分级穿插”管控，建立“内部为主、内外结合”的
对标管理体系，组织人员进行近十年内部指标回顾
分析。同时内部开展“标杆机组”“标杆班组”“指标
上墙”等专项活动，外部积极到四川德胜、钒钛科技
取经学习，制定专项攻关方案，生铁成本、工序能耗
指标进步明显。

高炉技术方面，该厂积极通过“请进来、走出去”大
力培养技术人才，先后组织人员参加北科大、中南大学
技术交流活动，2023年全国铁烧焦培训班及2023年全
国高炉炼铁学术年会等活动10余次，与中南大学桂卫
华院士团队及兰理工博士后团队开展深度合作研究。
组织开展高炉冶炼技术、焖炉技术、钒钛矿烧结、烧结
机头除尘灰提钾等新工艺新技术研究，为2024年生产
经营做好技术储备。持续开展烧结机漏风治理和工艺
参数优化，克服2022年烧结机未进行项修难题，稳定
了烧结机台时产量，为烧结保产提质降耗创造条件。
实现1号高炉超低排放改造安全停炉、顺利开炉，低品
位原料的高炉冶炼技术得到突破。

坚持体制创新 发展活力更加充沛

改革是发展的第一动力。2023年，根据宏兴股份

公司对内设机构压减、人力资源优化、劳动生产率稳步
提升的总体要求，炼铁厂通过分析研判、动员布置，制定
了人力资源优化工作方案，各作业区结合本区域实际分
别制定了作业区人力资源优化方案，有力支撑了炼铁厂
总方案的落地。在实际工作中，该厂优化整合生产单元
内设机构1个，普通管理岗位与2022年末相比精简11
人，共计优化人员120人。2023年下半年，中试作业区、
耐材作业区先后划拨炼铁厂，该厂高效完成各项工作的
融接，理顺了划拨后的专业管理体系。打通了管理、技
术和高技能人才三条成长、成才渠道，2名高技能人才被
集团公司评为首席技师，一批年轻的优秀职工走上了班
组长和技师岗位。通过管理变革，炼铁厂经营效率、管
理效率、协同效率大幅提升，逐步构建起了管理机制优
化、员工激情迸发的高质量发展新格局。

坚持守牢红线 发展根基持续加固

炼铁厂始终将安全生产放在心上、抓在手上，去年
以来对标《冶金行业较大危险因素辨识与防范指导手
册》，持续开展危险源辨识、风险评价，并形成了评价
表；持续开展安全检查及隐患排查治理工作，实现整改
率99.72%；修订完善各类安全管理制度40个，编制覆
盖全员各岗位安全操作规程349个，根据规章制度持
续加强反违章管理工作；编制综合应急预案1个、专项
应急预案9个、现场应急处置方案100个，职工安全意
识和素养进一步提升，现场基础管理逐步强化。

环保方面，该厂精准、严控环保设施运行管理，
全年国控污染源污染物排放达标率 100%，环保设施
同步运行率 100%，在线监测数据有效传输率 99.4%，
钢铁烧结、球团综合脱硫效率96.84%，较好地完成了
较大及以上突发环境事件为零、辐射污染事故为零
的目标。

扬起奋进的风帆
——记集团公司2023年度先进单位宏兴股份公司炼铁厂

记者 张 瑾
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本报讯（通讯员 张凤）近日，党委巡察办公
室组织开展了巡察巡前培训，通过“授课讲解+交
流讨论”的方式，为参加第十轮巡察工作的干部

“充电赋能”。
此次培训对新修订的《中国共产党巡视工作

条例》进行了深入解读，并通过举典型案例、教谈
话方法、授发现问题技巧、理工作流程、谈“四个
紧盯”运用心得等，为巡察干部提供富有操作性
的巡察业务指导，让组员迅速进入角色，熟悉巡
察工作流程，掌握巡察方式方法，打牢巡察“基本
功”，为进驻后有力有效开展巡察奠定基础。

此外，还举行了座谈交流，把“单一说”转变
为“相互谈”，使巡察干部对巡察工作各项业务有
了更深的了解。参加培训的人员表示，此次培训
授课人员业务水平高，讲授的内容指导性强，坚
定了大家做好巡察工作的信心和决心。

下一步，党委巡察办公室将持续做深做细巡
察干部培训工作，针对巡察过程中的堵点、痛点、
难点，采取一对一、开设微课堂、随时“充电”等方
式，不断提高发现问题和解决问题的能力，推动
巡察工作规范化、高效化。

党委巡察办公室强化巡前业务培训
为巡察干部“充电赋能”

本报讯（通讯员 芦海玲）近日，宏源公司祁
牧乳业公司获得省级“放心消费承诺单位”荣誉称
号。

该公司始终坚守“种好草、养好牛、产好奶”
的品质初心，不断开拓进取、积极创新，企业成功
树立了甘肃奶业的品质标杆。获此殊荣不仅代
表着市场对该公司乳制品品质的认可，更是对该
公司多年来工作的肯定。

未来，该公司将继续坚守品质，深耕产品和
服务，积极承担社会责任，将诚信经营、放心消费
视为企业的立身之本，进一步将诚信经营制度
化、规范化，履行好保护消费者合法权益的主体
责任，共同促进经济社会持续健康发展。

宏源公司祁牧乳业公司获得
省级“放心消费承诺单位”荣誉称号
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本报讯（通讯员 李高仁） 律回春晖渐，万象始
更新。为进一步树牢“绿水青山就是金山银山”理
念，提高职工爱绿、植绿、护绿的意识和责任感，近
日，物流公司宏运客运公司组织开展了护树志愿活
动。

职工们挥锹铲土、浇水灌溉、修剪枯枝、清除垃
圾，现场一派繁忙热闹、干劲十足的景象。此次活
动不仅激发了职工呵护绿色、美化环境的热情，提
高了环保意识，还增强了团队凝聚力，展现了职工
积极向上、志愿服务的精神风貌。大家表示，今后
将继续为净化、美化环境多出一份力、多添一片绿。

物流公司宏运客运公司开展护树志愿活动

本报讯（通讯员 王尤佳） 人勤春来早，植
绿正当时。植树造林是生态修复的重要举措，
是实现天蓝、地绿、水净的重要途径。近日，宏
电铁合金公司积极开展植树护绿活动。

该公司号召职工积极参与“网络植树”活
动，拓展义务植树参与方式，员工不受时间、场
地限制，通过手机就能履行植树义务，有效提升
了义务植树尽责率。同时在电子屏滚动播放相
关知识，各作业区积极清理树沟、检查绿化管
道，以实际行动美化公司环境。

该公司要求职工牢固树立生态文明意识，
像对待生命一样对待生态环境，不断增强对生
态文明建设的责任感和使命感，让爱绿、植绿、
护绿成为每名职工的自觉行动。
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今年以来，汇丰公司深化
带料加工业务，加强与入园企
业的加工业务合作。同时积极
探索科力耐材公司耐火材料的
发展，在做好内部保产业务的
基础上，重点开发循环物料耐
材产品，提高废旧耐火材料利
用效率，着力打造环保绿色耐
材。 殷艺 摄
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（上接第一版）在吊车附近，安全警戒线将其他
人员隔离开来，确保现场区域环境和人员的安全。
在9层高的钢结构框架内，现场人员逐一进行线路打
点工作，并按照停电先停低压、后高压，送电先送高
压、后低压的原则进行作业，旁边挂着显眼的“禁止
合闸”警示牌。仪控组此刻正积极做好仪控设备设
施的安装过程监管以及检查、验收等工作，以保证自
控设备安全可靠。保安全、保质量、保进度，现场所
有人员都沉浸在紧张忙碌的工作中。

“这次新增的 2台 25t/h的两相焦油离心机及配
套设施，2台 500m3焦油中间槽及配套地下槽都已经
全部完成建设任务，等待最后的验收工作。”现场工
作人员姜锦辉介绍。该项目四条生产线的系统优化
改造工作对宏汇公司的发展来说至关重要，改造完
成复产后可打通干馏、净化工序全流程，实现干馏系
统长周期稳定运行目标，达到煤气及部分煤焦油自
给目的，提升企业的整体生产经营效益。

打通工艺流程
推动项目“踏春”提速

春风携绿到家园 植树护绿美环境

本报讯（通讯员 董凤光）近日，宏兴股份公
司碳钢薄板厂联合中冶节能环保公司组织开展
了厂界范围内行业超低排放改造预评估工作。

为确保超低排放改造工作的顺利进行，碳钢
薄板厂和中冶节能环保公司专业技术人员对厂
界内无组织产尘点进行全面梳理，对现有的和即
将进行改造的产尘点进行排查、统计，形成详细
清单，并对每个产尘点进行分析，确保所获取的
数据真实可靠，为改造工作提供准确的数据支
持。

此次预评估工作是推进超低碳改造工作迈
出的第一步，将为后续工作奠定坚实基础。

碳钢薄板厂组织开展
超低排放改造预评估工作

●一季度以来，宏兴股份公司检修工程部电器修
造作业区党支部开展了“主题党日+服务现场”“主题
党日+挖潜增效”等活动，共完成电机检测 197台、变
压器检测 46台，党员志愿服务队共回收废钢铁 14.5
吨、废铜线 1.7吨，完成外部创收60万元。（芮春霞）

●近日，宏晟电热供电分公司完成了330kV宏铝
一、二回线长园深瑞PRS－753型装置程序升级工作，
进一步消除了风险隐患，有效保证了酒钢电网安全稳
定运行。 （贺艳）

●近日，中天置业公司对五一商城项目外墙的广
告布进行了重新粘贴，营造了美丽、和谐的城市环
境。 （马文华 杨鸿瑞）


