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为设备稳产高效运行保驾护航
——记集团公司2023年度先进作业区选矿厂保障作业区

记者 杜娟娥
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全年排查整治安全隐患2000余项，设备主机可开
动率较计划提升 0.31%，创新创效近千万元……去年，
宏兴股份选矿厂保障作业区以“强责任、重落实、攻难
关、保目标”为导向，不断强化设备管理体系运行过程
管控，实现了设备运行绩效与本质安全水平双提升，为
全力保障完成530万吨铁精矿生产任务发挥了重要作
用，被评为集团公司2023年度先进作业区。

夯实安全基石 强化风险管控

保障作业区负责点检维护选矿厂 44 台焙烧竖
炉、30台球磨机、70台浮选机、13台过滤机等 5500 台
（套）设备，并承担了特种设备、动力能源设备的点检
维护工作。为全面做好安全工作，去年以来，该作业
区以安全管理“1235”活动为抓手，积极落实安全生
产“十五条”硬措施，开展各类安全专项隐患排查 98
次，累计排查整治安全隐患 2000余项，严控各类风险
管控，夯实安全基石。

“选矿厂一选竖炉厂房等工业建筑服役已达到 50
年，系统老旧、设备劣化严重。虽然曾多次加固，但受
工业现场环境影响，还需要加强维护。”该作业区党支
部副书记贺波介绍。

厂房上空天车频繁实施吊运作业，地面设备不间
断高速运转，设备维护人员要维修厂房就得抢抓时机，
难度很大。保障作业区结合生产实际，制定了维护保
障技术协议、施工方案，采取了增加横截面法、碳纤维
加固法、硅烷浸渍防腐等方式，一点一点进行加固维
护，同时旁边有人全程安全盯控，确保高处作业、动火
作业按照标准顺利实施。一年来，该作业区组织完成
了《一选工业建筑安全隐患治理》《一选强磁区域电缆

火灾隐患安全治理》等安全整治项目，促进设备本质安
全管理持续加强。

加强设备管理 提升保障能力

“去年，我们不仅要实现年产530万吨铁精矿的任
务，还要克服设备老化、管理设备数量多、人力少、检修
时间紧等诸多难题。”贺波说。

保障作业区以提升点检绩效保障能力、设备检修
管理能力为抓手，深入推进落实全员设备管理。去年，
该作业区深入推进设备标准化作业机制，降低设备故
障，持续加强制度标准建设，确保“不漏一台设备”“不
漏一条标准”，做到设备、标准全覆盖。一年来，该作业
区修订完善设备规程标准 61个，组织培训 49次，为推
进标准化作业奠定了良好基础。

2023 年 6 至 7 月，选矿厂进入设备集中检修阶
段，二选、一选区域先后组织设备全停检修。该作业
区从检修计划的编制、检修方案的策划、备件材料的
准备等细化设备检修工作。其中，悬浮炉锅炉检修
是设备投产以来第一次大拆大装，出现了很多意想
不到的情况。场地受限，吊车无法伸杆，拆下的锅炉
怎么吊出去？新锅炉怎么回装？面对这些问题，保
障作业区、设备环保室、检修单位人员纷纷出谋划
策，研究制定了详细的专项方案，确保新锅炉安全回
装到位。

通过不断提升点检保障能力、设备检修管理能
力，去年，选矿厂主要设备球磨机故障时间同比降幅
50.22%，全厂设备故障时间同比下降 474 小时，降幅
31.4%，为全面完成选矿厂生产经营任务创造了条
件。

坚持对标对表 助力创新创效

为有效提升指标，该作业区去年建立对标对表指
标 7项，通过明确工作责任，细化工作落实措施，全面
推进提质增效，实现“以对促改”“以点至面”的全员对
标对表新局面。

去年，该作业区大力开展“创新创效攻关、难题揭
榜挂帅”活动。其中《一选强磁机电气保护攻关》实现
一选10台强磁机励磁线包系统交直流电流、电压的在
线检测，电气接地等异常故障保护预警功能，创效 52
万元；《选矿厂精矿脱水设备降低维修成本技术攻关》
节省滤布等备件材料采购费用，实现创效 156.65 万
元。该作业区还完成了 7项厂级科技创新项目，其中
通过一选100立方米竖炉除尘管道延长使用寿命技术
攻关，竖炉除尘管道寿命由原设计的18个月有效延长
至 60个月，实现创效 34万元；一选精矿区域设备降低
维修费用及能耗技术攻关项目，过滤机大修周期由 3
个月延长至 6个月，有效降低了操作岗位及检修人员
劳动强度。

不仅如此，去年保障作业区征集实施“五小”成果
41项，以班组、作业区“小指标”的实现促进选矿厂“大
指标”完成，累计创效 844.6万元。该作业区还获评厂
级合理化建议24项，授权发明专利1项，授权实用新型
专利10项，申报实用新型专利5项，为助力企业高质量
发展贡献了力量。

本报讯（记者 殷艺 通讯员 朱燕）近年来，集团公
司积极践行市场化选人用人理念，通过创新考评机制、
完善职工考评体系、强化考核结果运用等手段，全力破
解管理人员“能上不能下”的难题，激发人才内生动力。

去年，根据《集团公司普通管理技术人员选聘管理
办法》《关于开展2023年度普通管理技术人员考评工
作的通知》等相关文件精神，集团公司人力资源部会同
相关部门、各单位在全集团范围内开展了职工考评工
作。考评工作遵循定量考评与定性考评相结合、综合
评价与强制分布相结合、日常考核和年度考评相统一
的原则，建立了员工日常考核和年度考评机制。

在年度考评执行过程中，各单位严格按照工作述
职、业绩评价、民主测评、领导评价等方式，对普通管理
技术人员一年来的政治素质、职业道德、工作绩效、工
作态度、工作纪律等方面进行了全面考核评价。同时，
根据考评结果，对参与考评的人员进行了综合排序和

强制分布，确保了考评结果的公正性和客观性。
根据年度考评结果，2023 年，集团公司共有 5108

名普通管理技术人员参与考评。其中，考评优秀的占
比 26.8%，称职的占比 53.5%，基本称职的占比 16.6%，
不称职的占比3.1%。

为了落实管理人员末等调整和不胜任退出相关要
求，集团公司根据年度考评结果，于今年4月份起对部
分人员的职位层级、个人职级和薪级进行了调整。其
中，对于连续两年考评不称职的人员，解聘现岗位另行
安排；对于表现优秀的人员，晋升职级和薪级；对于表
现不佳的人员，下调职级和薪级。

通过全面推行市场化选人用人机制和完善职工考
评体系，集团公司更好地实现了人力资源的优化配置
和高效利用。下一步，集团公司将继续深化人力资源
管理改革，不断完善职工考评体系，为企业发展注入更
多的活力和动力。

集团公司着力完善
职工考评体系强化考核结果运用

●近期，紫玉酒店公司对厂区职工食堂早餐、大众
面食等饭菜价格进行下调，幅度低于市场价格 30%左
右，并推出 10元午餐套餐，旨在不断提升职工用餐满
意度。 （王海峰）

●宏兴股份镜铁山矿日前开展植树活动。职工们
挥锹铲土、培土浇灌，共栽种沙枣树、山杏树 60余棵，
营造了爱绿、植绿、护绿的浓厚氛围。 （马文杰）

●近日，宏兴股份检修工程部不锈钢检修作业区
开展了道路交通事故应急救援演练。演练过程中，人
员密切配合、快速处置，达到了预期效果，进一步提高
了职工的道路交通安全意识。 （杨彧）

●问：对于违纪党组织领导机构的成员，应
如何处分？

答：党组织领导机构集体作出违犯党纪的决
定或者实施其他违犯党纪的行为，对具有共同故
意的成员，按共同违纪处理；对过失违纪的成员，
按照各自在集体违纪中所起的作用和应负的责
任分别给予处分。

●问：党员犯罪，有哪些情形的，应当给予开
除党籍处分？

答：党员犯罪，有下列情形之一的，应当给予
开除党籍处分：

（一）因故意犯罪被依法判处刑法规定的主
刑（含宣告缓刑）；

（二）被单处或者附加剥夺政治权利；
（三）因过失犯罪，被依法判处三年以上（不

含三年）有期徒刑。
因过失犯罪被判处三年以下有期徒刑或者

被判处管制、拘役的，一般应当开除党籍。对
于个别可以不开除党籍的，应当对照处分违纪
党员批准权限的规定，报请再上一级党组织批
准。

●问：对于违纪的预备党员，应如何处理？
答：预备党员违犯党纪，情节较轻，可以保留

预备党员资格的，党组织应当对其批评教育或者
延长预备期；情节较重的，应当取消其预备党员
资格。

《中国共产党纪律处分条例》
学习问答（5）

学条例学条例 守党纪守党纪

近日，宏晟电热供电分公司组织开展了
地震应急疏散逃生演练，有针对性地向职工
普及防灾减灾知识、安全生产及地震逃生常
识，提高了职工的安全意识和应急避险能
力。 贺艳 摄

近日，宏兴股份镜铁山矿保障作业区举
办防灾减灾培训班，从应急逃生知识及技
能、近期典型火灾事故案例等方面进行视频
授课，进一步提升了职工的防灾减灾意识和
应急反应能力。 王贵荣 摄

日前，物流公司嘉西运输作业区组织开
展了地震应急演练。参演人员有序完成了队
伍集结、地面疏散、人数清点、信息报送等科
目，达到了演练的预期目的。杨李茂青 摄

本报讯（记者 张志方）近日，宏源公
司紫轩酒业公司举行峪泉坊新品发布
会，共发布峪泉坊福 20、福 30、臻藏酱香、
67°雄关大漠、72°雄关天下 5 款白酒新
品。

峪泉坊福 20、福 30 两款白酒寓意多
子 、多 田 、多 才 、多 寿 、多 福 的 美 好 祝
愿。选用矿物质含量丰富的祁连冰川
融水和优质高粱、小麦、大米、玉米、糯
米等，通过传统酿酒工艺精酿而成的优
质浓香型大曲酒，具有无色透明、窖香
浓郁、清冽干爽、回味悠长的特点。一
直以来，峪泉坊福酒凭借其卓越品质和
浓郁口感，深受消费者喜爱。此次发布
的福 20、福 30 是峪泉坊福酒的升级换代
产品，在酒质、口感、包装等方面都进行
了优化改良，将为消费者带来更佳的饮
用体验。

峪泉坊臻藏酱香酒选取贵州特产的
红缨子高粱为主要原料，采用坤沙发酵以
及酱香型白酒独特的高温制曲、高温堆
积、高温发酵等特殊的生产工艺，巧妙地
将酱香、粮香、曲香有机结合在一起，具有
酱香优雅、绵甜爽净、尾净悠长、空杯隔夜
留香等特点。臻藏酱香是紫轩酒业紧跟
市场趋势成功研发的一款全新酱香型白
酒，不仅填补了峪泉坊白酒在酱香领域的
空白，更是紫轩酒业补齐产品线短板的重
要举措。

峪泉坊 67°雄关大漠、72°雄关天下
两款高度白酒融合五谷之精髓，以优质
高粱、青稞、小麦、玉米、大米为原料，采
用双轮发酵工艺，摘取蒸馏过程中上游
酒度高的原浆酒为基酒，经 10 年以上陶
缸储存，历经岁月沉淀，自然老熟，达到
原粮原酒原味，自然天成。这两款高度
白酒是紫轩酒业倾心打造的高端差异

化产品，以其独特的口感和风格，充分彰显了西北
人的豪爽性格和地域文化，让人们在品味中感受
西北的粗犷与深情。同时，该酒使用酒钢不锈钢
酒瓶进行灌装，这一创新设计不仅使酒瓶更加坚
固耐用，而且密封效果更佳，有效保证了酒质的稳
定性和口感的长久保持，真正实现了“酒”和“钢”
的完美融合。

紫轩酒业公司相关负责人表示，此次发布的5款
新品白酒不仅传承了该公司独有的二次精馏技术，
更在口感、香气、度数等方面进行了创新与突破，在
包装设计和文化内涵上进行了精心打造。下一步，
紫轩酒业公司将继续坚持对品质的追求，为消费者
带来更多美好的用酒体验。
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（上接第一版）
以安全信息管理平台为例，冯海军简要介绍道，该

平台可对机组生产和关键设备的安全信息、人员进出
管理和车间内定位信息、重点区域的视频监控信息、电
子围栏信息等进行统一汇总、统计和管理，实现人员和
车辆进出安全、消防报警、区域监视，问题追溯等全部
安全管理操作。

厂房最西面是成品区，一卷披着红绸的产品引人
注目。这是酒钢首卷热基镀锌铝镁产品，5 月 5 日下
线，填补了国内厚规格锌铝镁产品的空白。至此，该项
目已完成酸洗板、热基镀锌板、热基镀锌铝镁板三大类
产品的全部首卷生产，标志着酒钢涂镀类产品形成了
薄厚覆盖、完整齐备的全系列产品结构。

该生产线可生产的产品厚度为 1.5—6.0mm、宽度
900—1650mm。冯海军说：“以前酒钢锌铝镁产品最大
厚度为3.0mm，现在拓展到6.0mm，意味着应用领域进

一步拓宽。”截至目前，酒钢共生产热基镀锌铝镁板近
1000吨、热基镀锌板5200吨，正陆续发往客户使用。

“当前，酒钢热基镀锌板、热基镀锌铝镁板分别包
含约10个牌号的产品。从生产情况看，产品质量波动
较大，不过在试生产阶段这很正常。”冯海军说，下一
步，碳钢薄板厂将深入开展产品质量提升及新产品开
发等工作，同时积极对接下游客户，持续做好新产品应
用推广，将厚规格锌铝镁产品打造成酒钢科技创新创
效的又一效益增长点。

“前几天我们在新闻上看到了酒钢首卷厚规格锌铝
镁产品下线的消息，这次想到现场参观、了解一下。”采
访即将结束，该厂酸镀联合机组生产线迎来了某下游企
业的4名客人。他们边走边看，详细询问锌铝镁产品生
产工艺、优势特点、主要用途等，并表达了合作意向……

相信这条新建生产线能够为支撑国家新能源产业
建设、促进钢铁产业绿色转型发展贡献力量。

蓄势腾飞正当时！

近日，宏兴股份产成品服务分公司开展了厂区内
园林植物病虫害防治工作，工作人员采取集中喷药，对
部分路段人工剪枝条、打孔注射、树木缠胶带等方式防
治病虫害，巩固厂区园林植物绿化成果。 陈瑜 摄

（上接第一版）
“本次铝产业板块展示的绿色低碳环保产品主

要有板带和型材两大类。以铝板带为例，我们展示
的产品是动力电池箔，主要应用于新能源汽车领域，
还有应用在新能源电池用外壳的铝型材等。所有的
产品在行业内质量性能都处于一流水平。”东兴嘉宇
新材料公司副总经理梁雪刚说道。

此外，新能源和装备制造展台共展出6款特色产
品。其中，光伏支架用锌铝镁稀土合金产品属国内
首创，用于替代进口材料；其余 5款产品都出自西部
重工公司，包括风电塔筒、轮毂、法兰、碳纳米聚合物
修复产品和3D打印铝合金铸造产品。

据介绍，酒钢展馆此次展出的产品具有高、
新、绿的特点，即产品技术含量高，既有国际先进
材料、国内领先材料、行业领先材料，还有关键“卡
脖子”材料；产品多为新技术、新产品、新材料；展
出产品多为绿色低碳产品。通过此次中国品牌博
览会的平台，让国内外用户进一步了解和认识了
酒钢品牌，有效提升了酒钢品牌的知名度和美誉
度。

中国品牌博览会上
酒钢产品受关注

防灾减灾 临“震”不慌


