
风光无限蓄势能 齐心发力加速跑
上半年亮点工作回顾·电力能源产业

营业收入、利润分别完成计划
目标的50.2%、55.2%；统调机组发电
量同比增幅8.3%；新能源消纳电量
同比增幅72.6%，创历史新高；综合
供电成本同比降低0.0153元/kWh、
供电煤耗同比进步 6.51g/kWh、发
电水耗同比进步0.03立方米/万千
瓦时，指标进步增效3596万元……

上半年，宏晟电热公司锁定年
初确定的工作思路和任务目标不
动摇，顺势而为、蓄势加码、借势发
力，抓安全、保生产、提指标，超额
完成“双过半”目标，实现电力能源
大系统持续安全稳定运行，为顺利
完成全年任务提振了信心、打下了
基础、创造了条件。

顺势而为筑防线

安全是企业的发展基石。上半
年，宏晟电热公司人身伤害、火灾事
故为零，生产设备事故同比降低
11%，未发生突发环境事件，污染物
排放达标率、环保设施运行率、在线
监测数据有效传输率均为100%。

安全环保“达标”，是该公司以
最严要求、最大力度、最硬举措稳步
推进工作的结果。今年以来，宏晟
电热公司守牢安全环保红线底线，
按照安全生产治本攻坚三年行动要
求，抓实重点领域安全专项整治和
班组基础管理，强化“五同”“六有”
管理，狠抓风险管控及“零伤害”措
施落实，认真组织事故反思，深入开
展大反思大排查大整治行动，安全
环保工作按计划稳步推进。

安全可靠的设备是企业实现
提质增效的基础和保障。为持续
提升设备运转效率，宏晟电热公司
加大设备隐患整治力度，着力提高
设备性能。

根据设备运转实际，该公司集
中整治影响机组带负荷能力的尾
部受热面结焦积灰、空预器堵灰等
问题，320MW 机组带负荷能力同

比提高 5.41 个百分
点，增发电6.78亿千
瓦时。专项治理锅
炉“四管”泄漏问题，
落 实 519 项“ 零 非
停”措施，更换 5575
根水冷壁管、1506根
合金堆焊管屏，安装
7686片防磨瓦，锅炉
泄漏事故同比降低
40%。重点整治铝电
2号机组三抽及空预
器漏风偏高等问题，
铝电 2 号机组热耗
率 降 低 87.91kJ/
kWh，铝电 4 号机组
空预器漏风率降低
明显，锅炉排烟温度
同比降低 15.47℃，
供 电 煤 耗 同 比 降

低。持续整改设备隐患，125MW
及以上机组利用小时数同比提高
228小时，比全国火电机组平均利
用小时数高1150小时，持续保持行
业先进水平。

蓄势加码增发电

6月28日上午，热电生产二作
业区生产运行工程师赵小兵来到
储运料场，全程跟踪、协调、盯控动
力煤卸车、仓储、供料，第一时间将
上料信息反馈给操作岗位，并提前
调整燃烧方式以适应煤种变化。

近年来，宏晟电热公司以满发
多供为己任，压实各级责任，强化
生产组织，加强供料管理和燃烧调
整，全力优化电力系统运行，蓄势
加码增发电、降成本。特别是今
年，该公司开展锅炉“保稳定保出
力”技术攻关，建立了锅炉燃烧调
整例会制度，根据煤种掺烧比例变
化和当日锅炉实际状况，加强运行
参数调整，及时解决锅炉燃烧调整
中遇到的各类问题，提高锅炉长周
期、高负荷安全稳定运行能力，始
终保持机组最大负荷运行，最大限
度发挥机组产能。

不仅如此，该公司加强与采购
部门的沟通交流，及时掌握市场动
态、调整经济采购模型，降低动力
煤综合采购价格。同时不断完善
与运输、仓储等部门的沟通协调机
制，按计划比例精准上煤，加强锅
炉运行参数管理，完善、固化每台
锅炉掺烧比例，增加了锅炉掺烧的
适应性。

该公司主要产品产量全面实现
“时间过半、任务过半”目标，关键技
术经济指标全面提升，为机组长期
稳定经济运行奠定了基础。其中，
机组供热量完成1056万吉焦，供风
量完成276万立方千米，完全满足
用户需求；同比增发电量8.83亿千
瓦时，降低用电成本1.05亿元；开展

125MW机组深度调峰试验，负荷降
低至60MW，完成AGC联调试验并
开展机组不间断定期轮换运行，保
障机组调峰速率，进一步提高新能
源消纳能力，完成新能源消纳电量
17.17亿千瓦时，降低集团公司用电
成本0.93亿元。

借势发力促升级

今年，电力能源产业发展机遇
与挑战并存，机遇大于挑战。“要抢
抓机遇，就要转变观念、迎难而上，
抓改革落实、抓创新发展、抓项目
落地，努力闯出一条发展新路。”宏
晟电热公司总经理、党委副书记陈
亮说道。

为持续释放管理活力，宏晟电
热公司全面贯彻落实集团公司关
于进一步深化改革工作的相关要
求，扎实推进改革深化提升行动和
创建一流企业行动各项工作，完成
组织机构的规范设置和“三定”工
作实施，在推动转型升级、强化科
技创新、深化体制机制改革等方面
取得一系列积极进展。

在科技创新方面，该公司坚持
问题导向、目标导向、结果导向，不
断加强科技创新服务供给，技术创
新成果不断涌现，在产品研发、指标
进步、科技成果转化等方面取得进
步。上半年，该公司科技投入同比
增加5729.35万元，科技投入占主营
业务收入的5.09%；专利申报完成年
计划的63.3%。“一种大电源向大负
荷直供电系统中电网低频控制方
法”获得2023年度甘肃省专利三等
奖；参与开展的国家科技支撑计划

“基于高载能负荷灵活调节的超大
规模风/光电高效消纳技术与应用”
课题研究，被评定为2023年度甘肃
省科技进步奖一等奖；今年6月，该
公司通过了省工信厅组织的“甘肃
省级企业技术中心”现场验收。

重大项目始终是推动高质量
发展的“硬支撑”“强引擎”“动力
源”。上半年，宏晟电热公司倒排
工期、挂图作战、节点推进，聚焦

“大抓项目”，聚力“抓大项目”，全
力推进240万千瓦智慧电网及新能
源就地消纳示范项目，玉门红柳泉
一期200MW风电工程21台风机、
金塔白水泉一期200MW光伏工程
32个子阵完成并网调试，金塔白水
泉二期400MW光伏工程具备并网
条件，金塔白水泉三期 400MW 光
伏工程正式开工建设，3×6MWp
分布式光伏发电项目全容量并网
发电；与国网甘肃省电力公司签订
新能源项目合作协议，实现了新能
源自备电站接入酒钢电网。至此，
新能源装机容量达到41.8万千瓦，
占总装机容量的 10.5%，以能源绿
色转型支撑钢铝产业绿色发展迈
出重大步伐。
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今年上半年，宏晟电热公司锚定目
标不放松，奋勇争先谱新篇，围绕中心工
作和重点任务，在强化安全管理上下真
功，在提质增效中挖潜力，发电量、新能
源消纳电量、碳排放量等多项指标完成
目标任务。

聚焦优化生产，持续提效精进。该公
司热电生产二作业区持续抓好设备管理，
全面推进“大集控”建设工作，提升机组集
中控制自动化水平；优化人员配置，逐步
将外围运行岗位职责整合至集控运行岗
位，部分岗位实现无人值守或少人值守，
提升劳动生产率。这些措施在降低人工
成本的同时，有效盘活了人力资源。同
时，该公司强化培训工作，促进运行人员
整体技能水平提升，为个人发展搭建更好
平台。上半年，生产二作业区发电量较计
划增加 7462 万千瓦时，完成年计划的
51.9% ，125MW 机 组 、320MW 机 组 、
350MW机组分别完成供热量159.3万吉
焦、193.3万吉焦、488.2万吉焦，圆满完成
事关民生的供热任务。

服务“风光”并网，拓展消纳空间。面
对能源绿色低碳转型发展要求，该公司科
学谋划电网发展，加强关键节点过程管
控，稳步推进新能源项目建设。积极推进
集中式新能源项目和分布式新能源项目
实施，完成10kV宏电铁合金煤气发电站
等新能源厂站的投运工作。新能源作业
区按照“集中式+分布式”并举原则，全力
以赴推进分布式光伏项目建设进度，多措
并举加强设备运维专业化管控，积极开展

分布式光伏电站日发电量统计分析，加大
设备清洗力度，提升光伏场站发电效率。
结合周边场站气象数据及功率预测数据，
专题讨论系统存在的问题，逐步提升新能
源功率预测水平，为电网数智化水平提供
坚强动力。上半年，新能源消纳较计划增
加 4.97 亿千瓦时，同比增加 7.22 亿千瓦
时，降低集团公司用电成本0.93亿元……
新能源消纳创历史新高。

践行保供责任，矢志攻坚克难。该公
司机务检修作业区抓质量、提效能，扎实
开展安全管理强化和事故隐患专项排查
整治等专项行动，推动问题隐患清零见
底；狠抓设备治理，以“零违章、零非停”为
目标，以设备定期分析、精密点检为抓手，
有效整治锅炉“四管”泄漏隐患，扎实开展
锅炉防磨防爆检查工作，及时分析设备劣
化趋势并制定应对策略，强化巩固安全工
作。持续加大缺陷治理力度，按照从问题
出发、系统考虑、源头治理的原则，严把消
缺质量关，严控重复缺陷，不断提升设备
可靠性。上半年，该作业区累计整治设备
隐患103项，切实维护了机组长周期安全
平稳运行态势，实现机组修后非停为“零”
目标。

中流击水，奋楫者进；人到半山，唯勇
者胜。下半年，宏晟电热公司全体干部职
工上下一心、真抓实干，紧盯集团公司七
届四次职代会确定的任务目标，以保障机
组安全稳定顺行为核心，推动各项工作齐
头并进，为企业高质量发展发挥“压舱石”
和“稳定器”作用。

奋战“上半程”力拼“全年胜”
——宏晟电热公司各单位挖潜力提指标

通讯员 刘万哲

杜钧（宏晟电热公司首席技师）
为进一步激发创新创造生机活力，坚

持在科技创新中加快人才培养，上半年，
我针对锅炉“四管”泄漏问题，靶向施策组
织开展2期320WM机组TP304管材合格
率提升专项培训，有效提升焊接专业锅炉

“四管”合格率，为机组稳定运行提供了有
力支撑。下半年，我将以加快焊接专业人
才队伍壮大为中心，开展焊接中频感应热
处理培训，提升焊接热处理能力，推动企
业核心竞争力不断提升，为高质量发展赋
能加力。

赵洪山（新能源作业区作业长、党支部
书记）

为加快电力能源转型升级步伐，我们
全力以赴推进新能源项目建设，经过半年
的艰苦奋斗，3×6MWp分布式光伏发电
项目已全容量并网；200MW风电工程21
台风机、200MW光伏工程32个子阵完成
并网调试。下半年，我们将压紧压实责
任，保证高质量和高水平管理同步，增强

“管”的意识，延长“管”的链条，稳步推进

新能源项目工程及配套输变电工程等项
目建设，不断为集团公司电力能源产业转
型及能源安全提供动能。

张少武（电网运行作业区酒钢330区域配
电班班长）

为确保炼铁厂烧结机工艺装备三化
升级改造项目供电系统顺利推进，上半
年，我们班组积极配合作业区促进劳动生
产率稳步提升，充分挖掘职工潜力，全力
以赴推进电力设备验收工作。经过与作
业区其他各专业技术骨干人员的共同努
力，目前已完成110kV烧结变电站、10kV
烧结主抽开关站的验收投运工作，并提前
介入其他 8 座变电站建设工作，做到建
设、验收同步开展。下半年，我们将一如
既往配合作业区持续优化所属变配电站
设备设施自动化管理、调度自动化管理和
区域生产岗位人员结构等，增强班组管理
水平，激发班组内在动力，逐步提升职工
综合素质和劳动生产率，确保各变配电站
满足大区域集控站管理要求，助力智慧化
电网建设迈出坚实步伐。
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