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勤奋、坚韧、钻研，
十年如一日不间断地

“充电”学习，他从一名
普通维护工成长为生
产现场设备运维的“大
管家”，他就是东兴铝
业公司嘉峪关净化一
作业区技术助理工程
师苟梁源。

“既然选择了这份
工作，就要用心把它干
好。”苟梁源参加工作
已有 12 年，先后获得
第二届东兴工匠、集团
公司 2023 年度先进生
产者等荣誉。

每 当 遇 到 新 问
题，他总能静下心来，
思考如何运用技术解
决，再结合现场实际
情 况 进 行 处 理 。 近
期，散装氧化铝下料
除尘系统阀门开关延
时造成的物料飞扬，
一直困扰着他……

“ 苟 哥 ，吃 午 饭
了。”

“你先吃，我再盯
一会儿。”

连续一个月的查
看、摸索，苟梁源设计
编写了毫米波雷达与
除尘器阀门开闭自动
控制程序系统，与作业
区骨干人员技术论证
后，他们决定在氧化铝
下料系统中引入该系
统。该系统投入运行

后，操作人员在上机位界面点击雷达按钮后开
启自动运行模式，当车辆到达下料点后，毫米波
雷达通过检测车辆位置即可自动控制除尘阀门
开启、关闭。此项改造不仅有效避免了物料飞
扬现象，而且大幅降低了职工劳动强度，为创造
良好的作业环境奠定了坚实基础，得到大家的
一致好评。

为进一步提升多功能机组运行效率，经过
半年的尝试，苟梁源设计了一种人机界面显示
屏新型监测方式。该监测方式不仅可以快速判
断故障点，提升维修效率 80%以上，而且丰富了
现场设备精确“制导”和预知维保手段，解决了
多功能机组在高温、高磁、粉尘环境中，电气元
件、阀组、缸体老化、磁化等隐性故障频发问题，
促进设备周期性检修计划和检修内容的精细
化、科学化，大大减轻了多功能机组维护工工
作，实现监测点位500位以上。

近年来，他申报“五小”成果和岗位创新项
目共 16项，创效约 230万元，其中 8项改造具备
推广价值，1项申报国家知识产权保护。此外，
为更好地保持设备状态信息化运维和设备维
护标准有效落地，他带头修订完善检修作业

“四大标准”82 项，同步跟进完善管理措施，使
标准指导性和检修环境安全性更加符合现场
实际。

心中有担当，肩上有责任。12年扎根一线，
苟梁源对每台设备的调试、维修、改造情况了如
指掌，凭借一股不服输的韧劲和拼劲，攻克了许
多大型设备检修难关，为设备安全稳定运行保
驾护航。
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参 加 工 作 13 年
来，宏兴股份宏翔能源
公司一炼焦作业区炼
焦主操王永春一直奋
战在焦炉生产一线。
他勤勤恳恳、刻苦钻
研，对待工作精益求
精、一丝不苟，用自己
的实际行动传承和践
行“铁山精神”，用汗水
诠释新时代炼焦产业
工人的情怀与执着追
求。他先后获得全国
钢铁行业优秀共青团
员、甘肃省技术能手、
集团公司 2023 年度先
进生产者等荣誉。

工作之初，焦炉作
业现场的艰苦条件，让
许多新入职员工望而
却步，但王永春坚持留
下来、干下去。面对自
己从未接触过的机车，
他没有退缩，沉下心、
铆足劲，一点一点学习
工艺知识，一步一步掌
握炼焦技能，很快成长
为一名有着出色技能
和丰富现场经验的炼
焦主操。

王永春总是冲在
前，不管什么时候，只
要现场有需要，他都会
及时出现。2 号焦炉
烘炉期间，焦炉砌体膨
胀量较大，为保证焦炉
砌体膨胀量在规定范
围内，要频繁对炉头及

蓄热室弹簧进行调节。面对如此高强度的工作
任务，他主动请缨，背上行李和班组另外 4名职
工驻扎在生产现场。当时正赶上寒冬，王永春
清晰地记得在调节弹簧时每个人的安全帽前都
挂着一排冰溜子。经过1个月的艰苦奋战，他带
领班组职工出色完成了工作任务，将2号焦炉全
炉4500多条弹簧螺丝精度控制在1毫米之内。

1号 2号焦炉水熄焦系统采用定点接焦、定
点熄焦放焦，投产初期熄焦后红炭多，红炭在晾
焦台难以打灭，而且每次熄焦时蹦炭严重，清理
塔内积炭劳动强度大。为尽快解决问题，不耽
误生产，王永春拿出“问题不解决誓不罢休”的
劲头，把自己“焊”在现场，不停琢磨，摸索解决
办法。经过无数次观察和判断，找准了问题的
根源，最终提出调整喷淋管下水阀门开度、联锁
启动熄焦补水泵补充液位的方法，减少了熄焦
车单炉操作时间，保证了熄焦过程中不蹦炭、水
熄车放焦后晾焦台无红炭，降低了岗位职工劳
动强度。

面对当前严峻的生产经营形势，王永春带
领班组职工积极算账经营，扎实推进极致降本
工作，在 1号 2号焦炉延长结焦时间期间，降低
机焦侧除尘风机运行频率，每月节约焦炉用电
量 7200kWh，有效降低了生产能耗。通过严抓
装煤量及装煤系数将单炉产量控制在 35—35.2
吨/炉，每月创效59.06万元。

精于工、匠于心、践于行。王永春始终坚守
着潜心攻关、刻苦钻研、勇攀高峰的理念，用求
真务实的精神、积极进取的实际行动，为酒钢创
建世界一流企业贡献自己的力量。
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“宏翔能源公司一化产
2 号电捕氧分析仪氧含量
高，电捕器联锁跳电了。”接
到现场值班人员的电话，宏
兴股份检修工程部仪表检
修作业区焦化仪表协理工
程师杨卫彪第一时间赶到
现场，配合工序查找原因。

1 号 2 号焦炉电捕器氧
含量分析仪预处理系统自
投运以来，由于工艺管道杂
质多、引射蒸汽压力不稳定
等因素，造成分析仪频繁故
障，针对预处理运行过程中
暴露的缺点，杨卫彪组织作
业区技术人员召开专题会
议讨论，制定分析仪预处理
系统改进方案，先后进行 6
次优化改造，终于满足了氧
分析仪正常运行的条件。

2013 年 7 月，杨卫彪从
西北师范大学电子信息工
程专业毕业后进入酒钢，转
眼上班已经 11年，他也由最
初青涩的大学生成长为作
业区的技术大拿，以稳健的
步伐和踏实的态度，默默地
在基层设备、技术管理岗位
上耕耘。日常工作中，他兢
兢业业，从不畏惧困难，凭
着一股逢山开路、遇水搭桥
的韧劲，不断突破自我，成
为了仪表检修作业区的技
术骨干。近年来，他累计发
表省级期刊论文 3 篇，上报
实用新型专利 3 项，获得集
团公司第二十五届青工创
新创效活动“金点子”三等

奖、2021年度集团公司青年岗位能手标兵荣誉。今年
又被评为集团公司2023年度技术工作先进个人。

杨卫彪所在班组负责维护的宏翔能源公司仪表
设备达 9000余台套。2023年，他认真对现场仪表设
备进行梳理，发现现有仪表设备维护作业标准无法实
现班组现场仪表设备维护全覆盖，所以先后编制仪表
检修维护作业标准 6篇，审核各类标准 30余篇，确保
班组职工按照标准进行现场维护作业。他还重点关
注班组日常报修问题，查找仪表设备报修原因，帮助
制定控制措施，班组报修数量由原来日均3项降为一
周2至3项，设备运行稳定性可靠性稳步提升。

对于设备管理工作，他始终坚持“功夫下在现
场，基础打在班组”理念，认真排查区域仪表设备存
在的各项问题，对存在隐患的设备制定相应整改措
施，并督促班组按计划日期完成整改，有效保证设备
可靠运行。针对三炼干熄焦预存室料位计在检修期
间频繁烧损问题，他制定预存室料位计冷却装置优
化改造计划，彻底解决了现场问题，并上报青工岗位
创新项目且获得集团公司一等奖。他深知，现场仪
表的正常运行是生产顺行的基础，而仪表维护工作
不仅是一项技术活，也是一项细致活。宏翔能源公
司 1 号 2 号焦炉优化项目科研、初设、施工及验收各
个阶段，他全程参与，共提出仪表专业技术问题 100
余项，每天与项目部积极沟通，协调施工单位按照仪
表施工规范进行整改，确保了项目投产后仪表设备
的正常稳定运行。

杨卫彪用自己的专业知识和敬业精神，守护着生
产的稳定顺行，为企业发展贡献着自己的力量。面对
创建世界一流企业的目标，他将开拓进取、务实创新，
走好仪表设备“行医路”。

走
好
仪
表
设
备
﹃
行
医
路
﹄

—
—

记
集
团
公
司
二
〇
二
三
年
度
技
术
工
作
先
进
个
人
杨
卫
彪

通
讯
员

朱
庆
龙

学有榜样 干有方向
在酒钢高质量发展的征程中，有这样一群人，他们是生产现场的主心骨、技术创新的带头人；他们扎根一

线，用扎实的技能、不凡的业绩、刻苦钻研的态度，书写奋斗故事。
今日《一线风采》让我们走近“先进”，为他们喝彩，向他们学习。


