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本报讯（记者 李淑芳）今年以来，
酒钢深入学习贯彻党的二十大和二十
届三中全会精神，认真学习落实习近平
总书记视察甘肃重要讲话和指示精神，
坚持稳中求进、以进促稳、先立后破，全
力做好生产经营各项工作。特别是三
季度，面对严峻复杂的经营环境和艰巨
繁重的改革发展任务，全体干部职工严
格落实“过紧日子”要求，上下同欲、奋
力拼搏，锚定目标、担当作为，提质增效
保目标措施落实落地，生产经营保持稳
定顺行。

7月份以来，钢材价格大幅下跌，钢
铁板块亏损加剧，铝业盈利能力下降，
企业整体经营压力与日俱增。为主动
应对市场变化，酒钢策划并实施了2024
年下半年提质增效保目标工作。各单
位牢固树立“过紧日子”的思想，大力开
展提质增效专项行动，把精细管理放在
突出位置，提升管理效能，实现价值创
造，全力以赴、共克时艰，坚决打赢效益
实现保卫战。截至9月底，酒钢18家经
营单位中，有15家单位完成了提质增效
目标任务。其中，东兴铝业公司合理搭
配低价物料、优化压减费用，优化生产
组织增加产量 0.15 万吨。宏晟电热公
司机组负荷率同比提高2.67个百分点，

同比增发电1.9亿kWh；新能源置换电
量同比增加6亿kWh，超提质增效目标
2.6亿kWh，降低用电成本0.5亿元。供
应链管理分公司着力降低原燃料采购
价格，采购成本持续降低。上海华昌源
公司、物流公司、西部重工公司分别增
利，宏汇公司实现减亏，宏源公司经营
成果逐月改善。

在科学组织生产的同时，酒钢针对
建设项目密集投产、过程管控复杂的情
况，压紧压实各级责任链条，按周组织专
题会议统筹推进重点项目建设，及时优
化生产和检修组织，做好项目接点、验
收、投产条件确认及生产准备各环节工
作，全面推行工程项目安全风险清单化
管理，加大关键领域和薄弱环节的监督
检查力度，重点项目取得了阶段性进展。

为全面提升物流保障能力，有效降
低铁路运费，三季度，针对镜铁支线因
降雨和泥石流封线停运等情况，酒钢全
力组织协调矿石输出力量，顺利输出镜
铁原矿248万吨，保障了生产秩序稳定；
协调1.46万辆空车进厂，确保了产品及
时外发；组织完成了 950 辆 C70E 自备
车的检修工作；主动对接铁路部门，保
证已获批的下浮项目到期延续，并争取
了4项运价下浮项目，三季度预计节支

铁路运费6170万元。
在提升设备管理质效方面，酒钢持

续在钢铁、有色、电力能源产业推进设
备体系贯标及外部审核工作，重点对碳
钢薄板厂等单位实施设备管理督导，持
续夯实设备基础管理。同时，在生产一
线大力推广运用液压润滑智能运维科
技项目，5台（套）智能巡检机器人在东兴
铝业公司、宏兴股份宏翔能源公司顺利

“上岗”，为92个设备示范区保持突发性
事故故障为零提供了技术支撑；大力开
展电气设备运行、事故管控等专项行动，
三季度重点设备可开动率达到97.51%，
设备事故同比减少11起、下降47.8%，其
中东兴铝业公司创造了一至三季度零设
备事故的纪录，宏兴股份公司、宏晟电热
公司三季度设备事故起数同比减少50%
以上，给集团公司生产经营工作有序开
展提供了坚强的设备保障。

在全体干部职工的共同努力下，三
季度，酒钢钢铝电等主要产品产量完成
计划；产品销售整体控制较好，钢铝产
品库存达到预期目标；开展科技项目
385项，新产品研发量完成30.1万吨，申
报专利266件，22项技术经济指标全部
完成计划，为全面完成四季度及全年生
产经营目标奠定了坚实基础。

酒钢扭住“重点关键”
护航生产经营稳定顺行

贯彻落实党的二十大精神贯彻落实党的二十大精神
加快推进创建世界一流企业加快推进创建世界一流企业

本报讯（记者 张瑾） 10月11日下午，
甘肃证监局党委书记、局长毛涛一行到酒
钢调研，协调解决酒钢上市公司经营发展
中面临的困难和问题，推动上市公司高质
量发展。集团公司总经理、党委副书记成
东全，副总经理、党委常委张正展，副总经
理秦俊山与调研组座谈。

座谈会上，酒钢集团简要汇报了产
业布局、上市公司经营管理等情况，以及
在推进上市公司高质量发展方面面临的
问题。调研组回应了酒钢的诉求和建
议，表示将在资本运作、公司治理方面给

予支持。
调研组表示，本轮调研走访工作，旨

在切实解决上市公司发展遇到的实际
困难，引导企业坚定信心，推动高质量
发展。下一步，酒钢要聚焦主责主业，
坚持合规经营，不断提升核心竞争力和
公司治理水平，确保公司依法合规高质
量发展；要加强上市公司舆情管理，做
好舆情监测、引导、回应，并充分发挥媒
体工作合力，讲好上市公司故事，为稳
定市场预期、增强投资者信心创造有利
条件。

甘肃证监局党委书记、局长
毛涛一行到酒钢调研

本报讯（通讯员 苏峰 王伟伟） 日
前，2024 年度有色金属企业管理现代化
创新成果名单公布，由东兴铝业公司申
报的四项成果获奖。其中，《价值创造+精
益管理经营增效模型探索与实践》荣获一
等奖，《现代企业治理和管控模式探索与
实践》《基于新发展背景下的铝材多元化
市场营销模式创新与实践》荣获二等奖，

《铝产业链发展模式探索与实践》荣获三
等奖。

近年来，该公司始终将管理创新作为
建设世界一流铝企业的重要举措，聚力高
质量发展首要任务，牢牢把握高质量发展
管理提升主线，在管理现代化创新工作中

抓落实、求突破、见成效，全面推动管理提
升，不断实现管理创新，进行管理再造，向
管理挖潜力、向管理要效益，在生产经营
过程中切实解决重点领域面临的管理难
题，进一步厚植公司品牌底蕴，彰显了品
质保证能力。

下一步，东兴铝业公司在推进管理
创新工作的同时，将更加注重对成果的
提炼，致力于打造含金量高、可复制、可
推广的现代化管理创新成果经验及典型
案例，力争在各个领域和各个环节实现
新提升、跑出“加速度”、交出新答卷，以
管理创新促进企业提质增效、赋能高质
量发展。

东兴铝业公司四项成果荣获2024年度
有色金属企业管理现代化创新成果奖

我们身边总会有这样的人：越是急难
险重，越是冲锋在前；越是关键时刻，越会
挺身而出；越是任务艰巨，越要扛责在
肩。在物流公司嘉西运输作业区就有这
样一个人，他常年奔波在机车运用、检修、
操作培训、维护保养现场，在平凡的岗位
上践行着酒钢人的责任和担当，他就是该
作业区司机指导王岩军。2024年，他被评
为集团公司优秀共产党员。

立足本职 发挥头雁作用

自参加工作以来，王岩军先后在线路
工、调车员、内燃机车司机、班组长等重要
岗位工作，熟练掌握 DF12、DF4DD、DF4
等多种类型的内燃机车使用及检修技能，
具有较强的现场应急处置能力。多年来，
他求真务实、兢兢业业，得到了作业区上
下的一致赞赏和认可。

作为一名“钢二代”，王岩军时刻严格
要求自己，把对企业的热爱都融入到了工
作中，身先士卒带领并指导作业区乘务
组、调车组共同完成机车整备任务，用自
己的实际行动潜移默化感染着身边的每
一名职工。2023年，他带领小组成员完成
机车整备 90余次，开展机车操纵、保养培
训 14 次，检查、消缺机车各类故障 100 余
项，保证了设备的稳定运行。同时，通过
现场实际操作培训，由点到面逐渐渗透，
全面提高了乘务组职业素养，使调车组具
备机车整备相关技能，实现了机车整备作
业跨岗位、跨工种熟练操作，切实解决了
机车整备工作量大、专业人员少的现场瓶
颈问题。

脚踏实地 深耕业务沃土

良好的口碑和精湛的技能是王岩军
一步一个脚印踏踏实实干出来的。二十

多年来的工作经验，使他能根据机车排
气声浪判断柴油机转速及机车整体性
能，并准确无误地找出机车发生故障的
症结所在。

今年 4月 17日，王岩军在现场检查中
听到从身边经过的机车传动轴发出异响，
仔细查看发现282机车启发电机与后变速
箱连接万向轴十字销头有裂纹。他立即
叫停该机车作业，并联系专业维修人员反
复检查，确认该设备隐患确实存在，后将
此车传动轴整体进行更换，成功避免了一
起重大设备事故。

给设备“把脉问诊”，在王岩军的日常
工作中数不胜数。他凭借机智果敢以及
过硬的业务能力，在机车突发故障时，总
能根据现场实际制定最佳处置措施。

结合现场设备使用实际，王岩军参
与调研、试验的“调车预警安全防护系
统”经过近一年的试验取得圆满成功，现
已在物流公司内燃机车上实现全部安
装，使现场操作人员能够通过操纵台直
观确认信号、进路及线路状态，避免了调
车冲突等行车事故的发生。同时，他自
主为 DF12 型机车原燃油箱加油口设计
安装内置密封圈，有效避免运行中燃油
浪费的同时，增加了油箱容积，延长了机
车续运能力，每月可节约机车燃油费
9600 元。此外，王岩军对更换下来的废
旧备件进行修复再利用，每年节省生产
备件直耗费用 10万余元。

乐于奉献 服务居民群众

作为一名党员，王岩军始终牢记在党
旗下的铮铮誓言，在工作中处处争先、做
好表率。生活中，他也是个热心人、贴心
人，多次帮助群众解决难题。

今年 4月的一天，他像往常一样早起
晨跑。天蒙蒙亮，在途经小区花园时，一
句轻声的“叔叔”打断了他向前的脚步。

他四处观察，看到花园对面一名身穿
校服面色焦急的女孩正蹲在一辆电动车旁
手足无措，上前询问原因并仔细检查一番
后，发现原来是电动车电机发生故障，导致
电动车无法正常供电。 （下转第二版）

酒钢集团智慧电网及新能源就地消纳示范项目玉门红柳泉一期200MW风电项目自投产运行以来，项目部全体成员全力做
好运维人员培训、风功率预测、生产指标分析以及设备运维等工作，确保了风力发电机组安全、高效、稳定运行，为集团公司持续
推进绿色低碳转型发展贡献力量。 张志方 摄

认真做事 踏实做人
——记集团公司优秀共产党员王岩军

记者 张 静 通讯员 张家伟

看先进
学榜样

本报讯（记者 李旭文 通讯员 何强）
近日，随着嘉峪关市气温逐渐降低，冬季
供暖成为当前最大的民生工程。担负嘉
峪关市主要供暖热源输出任务的宏晟电
热公司超前谋划，主动对接，认真做好供
暖各项准备工作，切实保障供暖时间、供
暖质量和供暖安全运行。目前，全市供
热保障工作已全面就绪，市区一次管网
已完成注水，具备升温条件。

根据历年热网系统管网运行状况，宏
晟电热公司统筹规划，提前部署，周密安排
热网检修及调试工作。从今年6月17日开
始，该公司集中开展热网设备中修工作，对

热网首站，主管网涉及的水泵、阀门、仪表
等重要设施进行全面检查，解体检修热网
加热器 12台，检修水泵 72台，治理内漏阀
门232台，9月10日热网设备检修工作全部
完成。

为进一步提升冬季供热可靠性，8 月
底，该公司安排技术人员提前编制热网调
试方案，明确热网运行保障措施，同时制定
了供热应急处置预案，不断提升应对热网
突发事件和极端天气的供热能力和抢险处
置水平，确保 2024—2025年度供热期间热
网系统安全稳定运行。

截至目前，宏晟电热公司已按计划完

成 125MW、320MW、350MW 机组热网首
站内所有阀门的传动试验、加热器及设备
设施静态试验、热网首站内各转机动态试
转及供热蒸汽管道试投工作，各区域热网
一次网循环泵启动投入正常水循环，各系
统已具备升温条件，随时根据集团公司安
排开始系统升温运行。

据了解，为确保全市人民舒适、温暖过
冬，嘉峪关市开启“先暖一步”模式，提前启
动供热工作。较法定供暖时间提前 15天，
较上个供暖期提前 3 天。截至目前，已完
成市区换热站的充水和冷调工作，确定于
10月15日正式开栓供暖。

酒钢供热保障工作全面就绪

▷▷要闻快阅▷▷


