
本报讯（通讯员 赵小平） 今年以来，
宏兴股份宏翔能源公司保障一作业区把
岗位创新和“五小”活动作为解决设备瓶
颈问题、稳定设备运行的重要抓手，引导
职工积极开展创新创效活动，不断激发职
工创新潜能和创造活力，有效助力设备稳
定顺行。

拦焦车作为焦炉系统的关键设备之
一，它的稳定运行与 1 号 2 号焦炉焦炭
产量息息相关。拦焦车导焦栅原装底
板使用中磨损严重，点检人员通过查阅
资料、咨询设备厂家等，提出更换导焦
栅底板材料并改变原设计安装方式的
建议，实施后，导焦栅底板使用周期延
长 至 6 个 月 ，预 计 降 低 设 备 检 修 费 用
13.8 万元。

一化产蒸氨区域浓氨水管道自 2023

年5月份投产后，蒸氨浓氨水管线泄漏频
繁，导致一化产蒸氨系统频繁停工，严重
干扰系统正常生产，且管线泄漏严重影响
现场生产环境，增加了岗位作业人员的安
全风险及劳动强度。针对这一瓶颈问题，
该作业区一化产区域技术人员通过资料
查阅、生产作业区充分论证等，提出对浓
氨水管道材质进行更换的方案，经过反复
对比，最终选用钢衬四氟管。实施后，浓
氨水管道使用周期较原设计管道延长6倍
以上，有效解决了频繁泄漏的问题，稳定
了化产系统生产，降低了生产岗位人员作
业风险和劳动强度，每年可节约检修费用
50余万元。

今年以来，该作业区共完成“五小”
活动 62 项、合理化建议 128 项，创效 100
余万元。

宏翔能源公司保障一作业区
“五小”活动助力设备稳定顺行
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为产品外发再添动力
——产成品服务分公司碳钢薄板作业区实现设备长周期“零故障”

记者 张 瑾

安全教育篇（1）

酒钢安全文化

安全教育培训基本要求

精准“号脉”降低缺陷数量
聚焦难点护航安全生产

通讯员 张振东 梁 鹏

健全安全教育培训责任制，
不断完善安全教育培训制度。

完善安全教育培训考核制
度，常态化开展安全教育培训。

针对操作技能提升、隐患排查治理
等，开展全过程教育培训。经常开展事
故警示教育，吸取教训，举一反三。

国家安全生产方针、政
策、法律法规和其他要求；本
单位生产工艺流程、主要危
险源及控制措施；安全生产
管理制度；职业健康安全管
理体系知识；职业卫生知识；
安全动态；事故案例；应急救
援预案。

本作业区生产工艺流程；
主要危险源及控制措施、危险
源辨识方法；职业卫生知识；
各种事故处理、紧急救护知
识；应急救援预案；作业区的
安全生产管理要求。

本班组危险源及控制措施；岗位安全操作规程；安
全防护用品的正确使用方法；机械设备、工器具使用要
求；常见事故处理、紧急救护知识；基本的职业卫生、安
全生产技术知识；安全色、安全标志内容；应急救援预
案；事故教训及控制措施；互保联保内容。

三级安全教育

本报讯（通讯员 韩斌）今年以来，物流
公司嘉峪关运营部合理规划运输路线，精准
调度车辆，妥善组织和维护车源，保障急需规
格优先到达。截至目前，已完成钢材公路外
发113万吨，超额完成年度计划任务。

该部充分利用网络货运平台的物联
网技术与定位系统，对钢材运输位置及行
驶状态进行跟踪，以便及时掌握运输情
况，确保车辆按规定路线和时间节点行
驶。业务负责人紧盯每日运输计划的落
实，认真开展过程确认和凭证审核工作，
确保相关业务各个环节都有记录可查，实
现钢材快速、顺畅抵达目的地。

在安全管理方面，该部加强人员和车

辆入厂管理，仔细审查资质并认真开展安
全教育告知工作。针对位于繁华区域的
卸货点及车辆、人员密集通行的路段，匹
配本地司机或熟悉当地情况的司机负责
运输。对司机资质和驾驶记录严格筛选，
并做好安全告知，切实增强人员安全意
识。严禁司机长时间夜间行驶和疲劳驾
驶，为钢材运输筑牢安全防线。

此外，该部还通过现场跟踪装载方案
试运分析，持续优化运输方案，调整并完
善钢丝绳捆绑位置，对承运商开展专项安
全培训，对司机钢材加固情况进行现场指
导，规范钢材运输车辆装载加固行为，提
升运输安全水平和效率。

物流公司嘉峪关运营部科学调度
为钢材公路外发保驾护航

基层动态

今年 1—10 月，宏兴股份产成品服务
分公司碳钢薄板作业区设备实现“零故
障”，标志着该区域设备管理工作迈上新
台阶。

成绩的背后是该作业区全面落实设
备“零故障”示范区要求，深入推进以“点
检定修制”为基础的设备预知维修管理模
式，落实落细设备点检工作，推动设备管
理向专业化、标准化、精细化方向迈进的
扎实“足迹”。

强管理·夯实“稳”的基础

基础牢不牢决定工作好不好。近年
来，碳钢薄板作业区按照产成品服务分公
司要求，对作业区设备类制度、标准进行细
化完善，落实各级人员设备管理责任，建立
设备运行评价体系。同时，不断完善设备
维修档案，根据分级管理要求，对不同设备
采取不同的维修策略，设备管理基础得到
全面夯实。

今年以来，该作业区在“稳”的基础上
继续强化管理。为提高点检效率，该作业
区充分发挥责任点检的作用，责任点检每
天根据设备使用情况制定专项点检计划，
以到现场、查问题、纠缺陷、看劣化趋势、促
整改为主要内容，将每日点检内容进行细
化分解，摒弃走马观花式的点检方式，通过

“定人、定点、定项、定时、定标、定路线”的
方式，增强点检工作的针对性、有效性。

“责任点检包保固定设备，每天只在承
包区域进行点检工作，时间一长会对隐患
产生麻痹心理，而且有人休假其他人员顶
岗时也存在一定的安全风险。”该作业区设
备协理工程师葛治波表示，“我们不定期组

织点检人员开展内部交叉互检，在熟悉所
有设备的同时，也能互相监督互相学习，通
过对比提高工作责任心。”不仅如此，班组
每月从隐患查处、点检履职等方面对点检
人员进行综合排序，对排名靠前的人员进
行奖励，对排名靠后的人员进行批评教育，
通过奖惩激发工作责任心。

重维保·积聚“长”的动能

设备实现稳定运行，精心维护是关
键。碳钢薄板作业区大力推进计划检修、
预知维修，按照设备点检、润滑周期，建立
点检快速反应机制，严格遵守设备润滑“五
定”标准，确保设备以良好状态“上岗”。

“通过定期检查和保养可以及时发现
并解决潜在问题，降低设备故障率；预防
性维护，如更换磨损部件、润滑关键部件
等也可以提高设备的运行效率和稳定
性。”葛治波说，冷二库2号天车西侧主动
轮、被动轮自2021年8月维修更换后已经
运行了 36 个月，这与作业区开展的预防
性维护密不可分。

为保证关键设备运行稳定，该作业区
对照往年设备发生故障，持续开展设备关
键部位、隐蔽部位专项检查，并制定检修计
划对设备劣化部位进行定修，做到“该修必
修”，杜绝“以修代检”。同时，利用看、摸、
听、闻的方式对设备运转状况提前预测，及
时发现问题，及早采取措施，提前维修，由
事后修理转为事前预防性修理。

检修方面，该作业区持续优化检修模
型，提高检修计划准确率，有效利用检修资
源。日常维修能够实施的项目原则上不安
排到定修实施，定修能够实施的项目原则

上不安排到年修实施。同时，形成高效的
检修管理评价机制，点检人员定期评价检
修计划兑现率、检修质量异议等检修绩效
指标，促进设备点检、检修管理良性互动。

促提升·巩固“好”的势头

“随着碳钢冷二智能化库房的投用和
生产节奏不断加快，设备管理要求也不断
提高，专业点检人员不仅要懂设备的结
构、原理、性能，而且要具备故障快速诊断
和维修处置能力。”葛治波表示。对此，该
作业区大力开展学图纸、掌握设备原理专
项提升活动，组织专业点检人员学习设备
结构、原理、性能，搞清楚设备运行的机
理，专业技术人员从专业角度分析问题、
解决问题。

此外，该作业区设备管理人员下沉现
场，增加日常检查和定期检查频率，及时
掌握设备运行状况，做到隐患第一时间发
现、第一时间处理。严抓交接班管理，增
强岗位工作责任心，严格执行设备巡回检
查制度，发现问题及时上报作业区进行处
理、维修。

小改小革也成为该作业区设备顺行
的有力抓手。今年以来，热轧库通过采购
更换弓形卸扣、吊环延长卷钢吊具使用周
期；新建酸镀库通过优化加装吊钩，解决
了吊具与吊钩晃动问题，方便了现场作
业；通过在冷二库东侧加装电葫芦检修平
台，解决了电葫芦钢丝绳夹不符合要求、
北侧缺少导绳器的隐患问题，使设备实现
了本质化安全；根据配电设备隐患排查结
果，完成热轧库西侧5 个配电柜隔热板的
安装和隐患整改。

面对当前严峻的生产经营任务，宏晟
电热公司铝电保障作业区党员干部和管理
技术人员把降低设备缺陷数量、为生产保
驾护航作为助力该公司高质量发展的关键
一环，全体职工紧盯年度目标，坚定战胜困
难的信心和决心，展现出强大的凝聚力和
执行力。

该作业区以降本增效为切入点，组织
各专业对设备缺陷开展细致分析、评价，做
到目标明确措施有效，对于要结合设备检
修进行处理的缺陷，制定计划、指定专人，
在检修期间配合检修作业区进行集中处
理，同时对消缺陷项目进行重点盯控，严把
质量关，确保缺陷一次性处理成功。对于
要进行备件采购的缺陷，认真梳理种类，编
制专项采购报告，统一进行采购，如现场照
明类缺陷，作业区先后采购灯具800盏，对
现场缺陷进行集中处理。

对于费用较高的备件，各级管理技术
人员化整为零，进行零部元件采购，通过现
场修复方式进行解决。如现场点火枪等缺
陷，通过专业分析，发现该类缺陷产生主要
原因是点火控制器内部电容及高能点火管
等零部件性能下降无法正常运行，该作业
区通过对零部件采购，现场进行修复的方

式，恢复设备性能，降
低缺陷发生数量。对
于要结合设备检修及
停运进行处理的缺
陷，积极与生产作业
区进行协调沟通，通
过新能源消纳及生产
方式调整等举措，创
造停运机会组织专业
班组进行处理，减少
缺陷遗留时间。

该作业区聚焦重
点难点缺陷，提前进
行预知维修，不断提
高设备消缺质量，做
到精准把握缺陷成
因，集中力量攻克设
备难题，有效降低了
设备缺陷发生率。同时，通过梳理和排查
设备潜在隐患，制定相应措施，加强实施监
管，降低设备损坏更换频次，减少了遗留缺
陷数量，缺陷率每月降幅达到7%以上。目
前遗留缺陷由124项减少到60项，为铝电
机组生产顺行打下了坚实基础。

下一步，铝电保障作业区全体职工将

从技术改造、工艺优化等方面入手，在观念
创新、技术创新上寻求降本潜力，不断破解
现场设备难题，切实保障设备安全、高效、
稳定运行，努力做到严控成本支出，以精准

“号脉”全面提升机组运行的安全性、连续
性和稳定性，为实现全年生产目标提供坚
实的保障。

本报讯（记者 张志方） 为进一步满
足消费者对健康饮酒的需求，近日，宏
源公司紫轩酒业公司推出两款低醇和
脱醇葡萄酒——紫轩七度悠然低醇干红
葡萄酒、紫轩无界纯境脱醇葡萄酒。这
两款产品延续了紫轩酒业一贯的高品
质，体现出紫轩酒业在葡萄酒行业的创
新能力。

紫轩酒业紧抓市场机遇，通过先进的
真空蒸馏和反渗透技术，成功研发紫轩七
度悠然低醇干红葡萄酒。该款产品以独
特的 7%vol（酒精度）为卖点，在超低酒精
度的基础上保留了葡萄酒的果香和营养
物质，非常适合对酒精不耐受的人群。紫
轩无界纯境脱醇葡萄酒则更进一步，将酒
精度降低至0.5%vol，满足了那些追求纯粹
口感和随时随地自由饮用的消费者需求，

成为日常健康饮酒的最佳选择。
针对追求高品质和有机生活的消费

者，此次紫轩酒业还推出一款有机梅尔
诺干红葡萄酒。该款产品基酒生产于
2020 年，当年进行标准化种植管控，葡萄
控制产量每亩300公斤，葡萄品质表现十
分优秀。同时，该款产品采用卧式旋转
发酵进行冷浸渍及低温浸渍发酵，使葡
萄酒完全保持了来自葡萄的天然芳香和
呈味物质。

紫轩酒业此次推出的新品不仅满足
了消费者对健康饮酒的需求，还展示了其
在葡萄酒酿造技术上的创新和突破。该
公司相关负责人表示，紫轩酒业将紧抓市
场机遇，不断创新、改进，为消费者提供更
多健康、高品质的葡萄酒产品，引领健康
饮酒的新风尚。

紫轩酒业公司推出三款葡萄酒新品

进入四季度，东兴铝业公司电解四作业区精准对标分析，进一步提高电解生产、现场管理、电解槽换极等各项
工作标准，全面提升电解工艺管控和操作水平，促进指标再提升。图为职工进行电解槽换极作业。 张静 摄


