
2008年，田鹏从部队退役
后来到东兴铝业公司，负责净
化二作业区皮带输料工作。

作为一名老党员、一名退
伍军人，工作中田鹏依然以军
人的标准严格要求自己，吃苦
耐劳、乐于奉献、不畏艰难，认
真执行每一次巡检任务，精细
操作每一台设备，全力守护皮
带安全平稳运行。

一次巡检过程中，田鹏
听见皮带主电机发出“咯噔
咯噔”的异响，经验丰富的他
第一时间意识到是电机轴承
出现了故障，随即用随身携
带的设备进行检查。

果不其然，该皮带主电
机轴承损坏，田鹏立即联系
维护人员更换主电机轴承，
避免了一起可能发生的生产
事故……

“小故障处理不好就是
大问题，甚至造成不可挽回
的损失。”这种理念早已在田
鹏心里根深蒂固。

为此，他细致入微地开
展设备排查，及时将隐患消
除在萌芽状态，保证了设备
正常运行。今年以来，他查
处各类隐患 28 起，解决“跑
冒滴漏”问题30余次。

工作 16年，田鹏积累了
丰富的工作经验，处理过无
数设备隐患，早已成为同事
们心中的“老师傅”，大伙遇
到难题总能想到他，而田鹏
总是耐心解答问题，还承担
起培养新人的重任。

面对每一名新职工，田
鹏都会细致讲解皮带输送系
统的构造、原理、故障应急处
置办法等，使新职工顺利进
入岗位角色，早日独立完成
各项工作任务。截至目前，
他累计带教徒弟8人，其中3
人走上值班长岗位。

工作中的田鹏认真负责，生活中的他也
别样光彩。

在当兵期间，日常训练执勤之余，田鹏
勤加练习书法。从行书到楷书，从中国书法
流派、代表人物到著名书法作品，他都认真
研究、学习，他的书法作品得到了职工的一
致好评，并在各类书法比赛中屡获佳绩。如
今，每逢佳节，他会为净化二作业区职工赠
送自己书写的春联，还积极参加该公司举办
的送春联活动。

“书法已成为我生活中必不可少的一部
分，写字和做人、工作一样，字要写得方方正
正、人要做得规规矩矩，工作更要踏踏实
实。”田鹏说。
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戈壁滩上的风很大，吹
得人皮肤干燥；戈壁滩上的
日头很烈，晃得人睁不开眼
睛……可就是有人喜欢在此

“追风逐日”、奉献拼搏。宏
晟电热公司新能源作业区作
业长、党支部书记赵洪山就
是这样的人。

2003 年，赵洪山大学毕
业来到酒钢工作，成为一名
一线维修电工。他踏实好
学、勤奋上进，先后获得全国
技术能手、嘉峪关市劳动模
范和集团公司劳动模范、技
术标兵等荣誉称号。

近年来，随着集团公司绿
色转型步伐的加快，赵洪山积
极投身新能源领域，在风电和
光伏基建现场紧盯项目进度、
狠抓工程质量，为酒钢集团智
慧电网及新能源就地消纳示
范 项 目 玉 门 红 柳 泉 一 期
200MW风电项目和金塔白水
泉一期200MW光伏项目，以
及集团公司两个分布式光伏
项目并网发电作出了贡献。

集团公司新能源项目建
设初期，现场无水、无电、无
通信信号，且物资补给困难、
施工力量不足、人员管理经
验欠缺……

面对这一系列难题，身
为党员的赵洪山总是冲锋在
前，带领其他人员攻坚克难，
明确了项目“任务书”和“战
略图”，凡是开工建设的施工
作业面，他每天必会“走到”

“看到”“叮嘱到”。
基于对设备及专业领域

的熟悉，他有针对性地提出
“适应新能源消纳的深度调
峰综合性技术开发与研究”
项目，获甘肃省科技进步三
等奖；以第二发明人身份提
出的“一种大电源向大负荷
直供电系统中电网低频控制

方法”，获2023年度甘肃省专利奖三等奖。这
两项研究项目，提高了风电场的电网稳定性，
减少了因系统稳定性影响导致的负荷损失。

然而，集团公司新能源项目建设面临的
难题不止于此。据笔者了解，玉门红柳泉和
金塔白水泉项目牵涉面广，涉及国家电网和
市国土局、规划局等企业、部门及地方政府，
协调工作任务繁重。

赵洪山变压力为动力，认真总结以往解
决项目问题的经验，提前策划，预判形势，加
强与属地政府及相关部门的沟通和手续办
理，同时高质量做好项目安全质量管控，统
筹项目施工和整体协调，还参与了机组吊
装、调试等关键环节。

当前，集团公司新能源项目建设还在继
续，而与“电”为伴21年的赵洪山推进电力能
源绿色转型的故事也在继续……
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编者按
在集团公司创建一流企业的进程中，一个个酒钢人在平凡的岗位上日复一日、年复一年，遇到困难迎着上，碰到

矛盾不回避，用心做好每一件事，用汗水和心血标注出奋斗者的高度，支撑着“酒钢号”航船行稳致远。
本期《一线风采》继续讲述酒钢奋斗者的故事。他们中有追“风”逐“日”的管理技术人员，有拥有“十八般武艺”

的退伍军人，有多年奋战检修一线献智献力的检修人员。走近他们，就能感受到他们身上洋溢的正能量。

曾经，宏兴股份选矿厂
保障作业区设备点检员张
国飞开展设备点检时，发现
滤扇滤孔堵塞对铁精矿产
量和工艺指标有很大影响。

于是，他尝试将柠檬酸
加水溶解后，对滤扇滤孔进
行浸泡。然而，这种方法不
仅未能有效解决问题，反而
导致扇面出现更加坚硬的
结晶物。

张国飞不言放弃，继续
进行探索试验，终于找到了
合适的解决办法。他自己
动手设计制作了一套加热
浸泡冲洗装置，上线运行后
冲洗效果良好，每年可节约
备件采购费用 9.4万元。这
一创新项目还获得集团公
司“五小”成果三等奖。

在选矿厂鼓励职工深
入开展岗位创新创效活动
的背景下，身为点检员的张
国飞，把降成本、提效率视
为必须要做好的事，在日复
一日的工作中，加强学习、
打磨技能、勇于挑战，成长
为一名知识型、技能型、创
新型的技术人才。

压滤设备运行稳定性
差、故障率高，是前几年困
扰张国飞和他的同事们的
大难题。那时候，大家经常
在抢修设备，甚至节假日都
很少休息。

“抢修设备，保障生产
稳定，是我们的职责，但我
们要当好‘救火队员’，还得
想方设法保证设备长周期
稳定运行。”看着现场堆放
着的很多接口破损的滤液
管，张国飞琢磨了起来。

当时，滤液管主要依
靠堆焊后再加工的方法修
复，可修复率较低。2023
年，张国飞多次和同事们

在现场观察分析研究后，提出了一条妙
计：对不锈钢陶瓷主滤液管与滤扇接口磨
损豁口处使用耐磨不锈钢加工套镶嵌弥
补。

这种修复方法高效、可行性较强、可修
复率高，可有效避免堆焊过程中高温造成的
陶瓷炸裂问题，保证设备滤液系统稳定运
行，且该作业区近两年无需采购备件，共节
约费用 50万元。由此申报的“主滤液管滤
扇接口修复攻关”项目在第二十七届全国发
明展览会中获得铜奖。

不仅如此，张国飞和区域技术人员、点
检员还针对其他困扰生产顺行的设备问题，
开展设备技术改造，并取得了良好效果。
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宏兴股份昕昊达公司
竖炉作业区点检员张喜兵
共有四件“宝贝”：听音棒、
测振表、测温表和强光手
电。

听声音，测振动，测温
度，查看设备“跑冒滴漏”情
况和各项运行参数……每
天一上班，张喜兵就带着自
己的“宝贝”赶往现场，对该
作业区所辖区域设备进行
仔细“体检”。

干过检修的人都知道，
握杆能“听诊”，辨音识“病
因”，是作为一名高技能点
检员必须要练就的绝活。
而这些绝活，张喜兵都不在
话下。

2010 年 ，张 喜 兵 参 加
工作。初来乍到，他虚心
向老师傅请教，主动学习
各种技能，遇到能自己拿
下的活抢着干，逐步掌握
了设备点检技能，还学会
了故障预判方法，曾经多
次 将 隐 患 消 灭 在 萌 芽 状
态，保障了所管辖设备的
健康稳定运行。

今年年初，张喜兵对正
在运行的3号助燃风机进行
听音、测温过程中，发现风
机叶轮端轴承存在不规律
异常声音，但风机各项振动
数据均在标准范围内且趋
于稳定。

“数据正常不代表设备
没有问题。”张喜兵心里很
不踏实，立即向师傅请教、
查阅资料，最终决定在不倒
机的情况下重点关注其运
行状态，并制定监护运行措
施。

竖炉停机检修时，张喜
兵和同事们对这台风机轴
承解体检查，发现叶轮端轴
承铜保持架断裂，无法继续
运行。

随 后 ，张 喜 兵 主 动 研
究检修办法、制定检修方

案、准备材料备件。检修期间，他更是守
在现场时刻盯控检修进度及检修质量，促
使风机叶轮端轴承铜保持架更换工作如
期完成，有效避免了设备隐患扩大化。

检修结束后，班组职工纷纷向张喜兵竖
起了大拇指。

“发现问题，解决问题，为竖炉稳产、高
产提供设备保障是我的本职工作。”张喜兵
不好意思地说。

同时，张喜兵更加深刻认识到该作业区
推行“预知维修”理念的必要性。“落实状态
检修有关要求，及时掌握设备劣化状态，并
在定修中解决故障，是保障生产稳定运行的
有效举措。”他说。
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用劳动书写精彩 用奋斗成就梦想


