
润源公司冶金渣处理作业区发货班负
责物料外发和监管，近期天气寒冷，夜间发
货与现场监管人员依然坚守岗位，严守物
料外发监管关口。

为切实改善职工工作环境，该公司工
会在前期已为相关岗位安装空调、电暖器
等设备的基础上，近日又专门采购一批“暖
宝宝”等保暖用品，发放到发货与监管人员
手中。这份细致入微的关怀，不仅驱散了
现场的寒意，更温暖了每一位职工的心田。

张慧珍 摄

10月底，宏兴股份镜铁山矿桦树沟矿
区16宿职工宿舍楼窗户更换工程全部完
工。此前，16 宿部分窗户因使用年限久，
出现框架变形等问题，冬季寒风从缝隙进
入，不仅影响室内温度，还增加了取暖能
耗，成为职工反映集中的急难愁盼问题。
该矿工会实地调研后，决定选用保温性
强、隔音效果佳的断桥铝双层中空玻璃
窗，兼顾实用性与耐用性。

新窗户为职工们提供了舒适的空间，
打造了一个温馨美好的家园。

石鹏中 摄
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工程技术公司龙泰
钢结构生产加工基地金
结班组安装棉门帘，让
现场职工不再受凛冽寒
风侵袭，多了一份温暖
守护。 严峰 摄

宏兴股份检修
工程部设备检修保
障作业区开展保暖
设施专项排查，筑牢
温暖防线，确保职工
温暖过冬。

汪金库 摄

10月底的一天傍晚，物流公司
炼铁运输作业区甲班班长雒伟像往
常一样，进行现场岗位安全巡查。
当行至厂区15号路附近时，他注意
到路边一名身着外协单位工装的男
子神情慌张、手足无措，正不停地张
望，嘴里嘟囔着什么。

退伍军人出身的雒伟立即停下
脚步，快步上前，用温和而坚定的语
气询问：“需要帮助吗？”面对眼前这
位情绪激动、语言不通的外协职工，
雒伟没有丝毫犹豫或不耐烦。他一
边用手势安抚对方，一边放缓语速，
尝试用简单的词汇和肢体语言进行
沟通。

经过耐心交流，雒伟终于从对
方凌乱的比画和零星词汇中，拼凑
出了事情的原委。这名外协职工是
刚来酒钢厂区工作的外地务工人
员，当天工作结束后，因不熟悉厂区
环境，加之天色渐暗，迷失了方向。
他不记得自己是从哪个门进入厂区
的，也不清楚自己临时居住的位置，
更糟糕的是，他身上没有携带任何
能证明身份或联系方式的物品。面
对轰鸣的设备和穿梭的机车，他感

到极度恐慌、不知所措。
“你放心，我不会丢你一个人在

这里。”雒伟立即掏出手机，向作业
区值班领导和保卫处交通科报告了
情况，清晰说明了地点、人员状态及
潜在风险，请求交通科人员前来协
助处理。在等待期间，雒伟始终陪
伴在其身边，继续用简单的话语和
手势安抚其情绪，并找来一瓶矿泉
水让他饮用。灯影中，两个身影并
肩而立，构成了一幅温暖而安心的
画面。

几分钟后，保卫处交通科的工作
人员赶到现场。雒伟将了解到的情
况如实告知，并协助交通科人员进一
步核实身份信息，最终通过单位登记
系统成功确认该人员所属的外协单
位。雒伟这才放心与交通科人员办
理了交接手续。当处理完这起突发
情况，雒伟又迅速投入到当晚的运输
组织工作中。对他而言，这只是工作
过程中的一个“小插曲”。

在酒钢这个大家庭里，在机器
的轰鸣与铁轨的延伸间，这份温情
如同不灭的灯火，给予了人们温暖
与力量。

“我不会丢你一个人在这里”
通讯员 柴 伟

一直以来，宏晟电热公司热电
生产一作业区都将职工的困难事、
烦心事、揪心事当作头等大事。今
年年初，该作业区共立项“我为群众
办实事”项目24项，截至目前完成18
项。从设备维修到安全保障，从日
常便利提供到环境优化，作业区用
一件件具体行动筑牢职工幸福感。

“骑电动车上班戴专用头盔更
安全，进生产现场又得换安全帽，
两顶头盔揣在手里累赘，放车上又
担心丢，每天上下班都得‘左右手
开工’。”这是热电生产一作业区不
少职工的通勤烦恼。“两盔携带”的
不便，成了大家日常通勤中的“小
疙瘩”。

该作业区在深入班组调研时，
敏锐捕捉到这一“不起眼”的诉求。

“职工的小事就是我们的大事。”作
业区分工会迅速响应，主动协调资

源，针对岗位职工通勤路
线和作业区域分布，精
准 选 址 配 置 头 盔 存 储
柜。如今，职工上班到
岗后，可将电动车头盔
妥善存放在存储柜中，
随手取出安全帽进入现
场作业；下班后再换回
电动车头盔，无需再为

“两盔携带”烦恼。小小
的存储柜，不仅解决了
职 工 通 勤 中 的 实 际 不
便，更让大家感受到“被

看见、被关心”的温暖。
这一暖心举措只是热电生产一

作业区为群众办实事的一个缩影。
2025年以来，作业区解决了值长台
打印机卡纸、钢格栅排查等10项问
题，党员攻克了测振表易故障、
125MW机组锅炉隔离装置安装等
14 项难题……从优化办公设备到
筑牢安全防线，从解决工具需求到
消除作业隐患，每一项实事都瞄准
职工真实需求。

“以前觉得‘办实事’的概念有
些模糊，现在存储柜就在身边，打
印机不卡纸了，现场安全标识更清
晰了，这些变化都实实在在。”职工
的真切感受，正是作业区践行“以
人为本”理念的生动注脚。未来，
热电生产一作业区将继续把“实
事”办在职工心坎上，以细微关怀
凝聚职工力量。

“这些变化实实在在”
通讯员 李隆昌

近日，宏兴股份检修工程部不锈钢检
修作业区承担不锈钢分公司中厚板生产
线项修和选矿厂二选定修任务，针对点多
面广、工期紧张的情况，为确保146名职工
能按时吃上饭菜，该作业区实行定点定
时、专人专送配餐，暖心又暖胃。

曹怡梅 摄

一次紧急的救助，一次暖心的帮助，一次春风化雨般的关怀，在这个凛冽的冬日里，一束束温暖的光穿透寒冷，照
亮了心房。

冬已至，天渐寒，季节更替流转，不变的是一幕幕暖心瞬间，基层单位正以真情、真心、真诚，为职工幸福“加码”。

小事见大爱小事见大爱


