
今年以来，宏晟电热公司电网运行作业区严格遵循设备点检及运行管理标准，针对保护装置、变压
器、电容器、大线接头等关键设备，实施差异化巡检，切实保障供配电系统安全稳定运行。 张志方 摄

今年以来，物流公司锚定绿色化、智
能化深度融合发展目标，聚力打造具有酒
钢特色的新型物流体系，全力破解“两头
在外”发展瓶颈，为集团公司“十五五”开
好局、起好步筑牢根基。

以管理优化助力运输稳定

晨光初露，戈壁滩的寒意尚未褪去，
中兴铁路公司业务经理张盼盼已出现在
料场。从清晨到晚上 9点，他一直坚守一
线，直到最后一车入关动力煤顺利完成卸
车入库。还没来得及喘口气，从本部驶来
的一列动力煤运输列车又缓缓进站，各岗
位人员迅速就位，一场与时间赛跑的作业
再度拉开序幕。

为保障本部动力煤发运，张盼盼严格
管控待装煤炭质量，一边核对化验检测指
标，一边快步走向现场，实地检查待装煤
炭的抑尘覆盖与筛分情况。当车皮精准
停靠至装车货位时，张盼盼立即叮嘱作业
人员：“封车门销必须扎紧、平车作业务求
平整、抑尘喷洒确保全覆盖，每个环节都
要严格按铁路标准执行……”

这一幕幕忙碌而有序的场景，正是
物流公司依托蒙煤资源禀赋与嘉策铁路
通道优势，优先保障集团主业需求，全力
确保嘉策铁路完成全年运量目标的真实
注脚。

今年，物流公司深化运输组织精细化
管理，通过加快装卸车节奏、严格把控机
车车辆及线路设施检修质量、优化自有机车与外部运
力的协同调度，提升物资周转效率，持续保障嘉策铁路
运输的均衡稳定。同时，充分发挥区域与资源禀赋优
势，立足蒙煤产区特点，深化供方战略合作，构建长期
稳定的采购渠道；扩大动力煤购销规模，为嘉策铁路筑
牢基础运力支撑。此外，该公司聚焦策克单一煤种的
品质优势，叠加当地洗煤产业配套优势与嘉策铁路运
能红利，进一步提升运输业务的综合价值。

以技术升级增强保障能力

在炼铁3号高炉区域，一台新能源机车缓缓而来，

稳稳地停在高炉出铁线上。物流公司机
务作业区司机高立轻握司控器手柄，目光
专注地盯着前方，熟练完成铁水罐连挂作
业并将其运送至宏兴宏博新材料公司新
炼钢作业区，紧接着又奔赴成品小站，牵
引板材驶向嘉东站，整个倒运流程衔接顺
畅、高效快捷。

谈及新能源机车在厂内倒运中的好
处，高立介绍道：“就拿从成品小站到嘉东
站这趟运输作业来说，单台新能源机车一
次就能牵引 2000吨。而以前用的内燃机
车，一次性拉 2000吨很吃力，还容易耽误
作业进度。”除了效率上的显著提升，新能
源机车在成本节约方面的优势也十分突
出，且新能源机车不用频繁检修，倒运起
来省心又高效。

推广使用新能源机车，是物流公司夯
实设备管理根基、以技术升级全面增强物
流保障能力的直观体现。

2026 年，物流公司持续健全完善设
备管理体系，多措并举强化设备管理基
础。在设备管理与升级方面，积极推进
新能源机车迭代更新，同步运用铁路信
号微机联锁系统、钢轨探伤技术等现代
化手段，强化设备状态实时监控，扎实
做好日常检修维护及铁路线路升级改
造工作。在运输保障能力提升方面，在
满足主业生产需求的基础上，不断优化
厂内铁路保产运输机制，有效消除厂内
铁路运输瓶颈，缓解运输压力。同时，
严格卡控 K16 矿石车到达上排、技检整

备、取配车及卸车各环节作业时间，确保镜铁支线
矿石输出计划 100%兑现，全方位提升核心物资运输
保障效能。

以智慧赋能物流效率提升

“我们的冶金厂区调车作业场景固定、线路条件
成熟，能否借鉴你们的机车智能化改造经验？”“针对
厂区封闭环境下人员闯入、信号突变等突发情况，感
知系统如何保障？”在物流公司的会议室里，绿色
化、智能化物流运输推进专班成员与同行业专家
围坐一堂，（下转第二版）
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本报讯（通讯员 摆永萍）近日，宏
兴宏博新材料公司自主研发的 600MPa
级高强水电钢在宽厚板生产线顺利下
线。经检测确认，该产品各项关键性能
指标均优于行业标准，可完全适配抽水
蓄能电站等重大水电工程压力钢管、蜗
壳等核心部件的严苛工况需求。

随着国家“双碳”目标深入推进，作
为电网的“调节器”“稳压器”，抽水蓄能
电站建设规模持续扩大。其压力钢管、
蜗壳等核心部件，需长期承受巨大水
压、复杂应力及低温环境的多重考验，
对材料的强度、韧性、焊接性能及低温
冲击韧性有着严苛要求。

为精准对接工程实际需求，该公司

技术团队深入钻研行业协议标准与工
程核心诉求，针对 600MPa 级水电钢研
发中高强与高韧难以匹配的核心难题，
确立核心技术路径。

攻关过程中，技术团队通过上百次
试验验证，不断优化工艺参数、调整成
分配比，逐步攻克了材料强韧性匹配、
焊接性能提升等一系列技术瓶颈，最终
实现成功试制。

据技术团队相关负责人介绍，此次
试制成功的600MPa级高强水电钢综合
性能优异，可有效保障材料在加工成型
及长期服役过程中的安全性与可靠性，
将为我国清洁能源工程建设提供重要
的材料支撑。

酒钢600MPa级高强水电钢试制成功
600MPa级高强水电钢

各项关键性能指标均优于
行业标准，可完全适配抽水蓄能
电站等重大水电工程压力钢管、
蜗壳等核心部件的严苛工况需
求。

本报讯（通讯员 刘世玉 宋成民）
近日，宏兴宏宇新材料公司 16.0mm 高
级别厚规格X80管线钢热卷成功下线，
这是继X70管线钢试制成功后，该公司
在高端管线钢领域取得的又一关键突
破。经综合检验，新产品力学性能指标
优良，冲击韧性、落锤性能等核心关键
指标表现尤为突出，完全满足高端市场
使用要求。

为确保一次试制成功，技术团队在
试验生产前系统开展技术攻关。一方
面广泛查阅相关文献，对接行业专家进
行多轮技术交流，吸纳先进经验；另一
方面聚焦X80管线钢核心技术难点，从
合金成分体系优化入手，反复推演轧钢
工艺，构建起涵盖“成分体系设计—组

织相变设计—轧制工艺设计—性能调
控闭环”的全流程一体化工艺技术模
型，为试制成功奠定坚实基础。

针对中间坯辊道待温、两阶段控温
轧制、轧后控冷及卷取策略等技术难
题，技术团队开展精细化模拟与工艺优
化，同时强化与各工序单元的协同联
动，确保关键成分达标、核心工艺路径
稳定可控。

宏宇新材料公司总工程师赵小龙
表示：“此次 X80 高级别厚规格管线钢
的成功开发，为后续工业化生产积累了
宝贵的技术支撑与数据经验，标志着酒
钢已具备为高端客户定制化开发该产
品的完整技术体系，进一步提升了高级
别厚规格管线钢的市场竞争力。”

酒钢高级别厚规格X80管线钢热卷下线
高级别厚规格X80管线钢热卷

产品力学性能指标优良，冲
击韧性、落锤性能等核心关键指
标表现尤为突出，完全满足高端
市场使用要求市场使用要求。。

本报讯（通讯员 杨丽娟） 3月16日，东兴铝业公司
高端电工圆铝杆连铸连轧一期项目正式开工，标志着该
公司棒材及线材产品从试验验证阶段迈向规模化生产。

高端电工圆铝杆连铸连轧项目总产能规划 20万
吨/年，分两期建设。一期工程产能 10万吨/年，计划
于今年12月底建成，主要对嘉峪关熔铸一作业区原有
厂房进行改造，新建 2条 5万吨/年连铸连轧生产线。
二期工程将在一期项目全面建成投产的基础上有序
启动实施。产线采用国内成熟的4+8全两辊轧机和倾
动式熔保炉工艺，生产效率和劳动生产率达到行业标
杆水平。项目建成后，主要生产L3及以上系列高强度
高导电铝合金导杆，高端产品占比将超过50%。

作为电缆制造的核心原材料，电工圆铝杆具有出
色的导电性和可加工性，广泛应用于电力电缆、通信
电缆、控制电缆等产品中，为现代社会电力和信息传

输提供坚实支撑。随着新能源产业快速发展，其在新
能源汽车电池连接线、电机绕组等关键部件制造中的
需求持续攀升，市场前景广阔。

瞄准这一市场机遇，东兴铝业公司依托现有高品
质电解铝液资源，积极探索产业升级新路径。早在
2024年，该公司在嘉峪关熔铸一作业区实施年产 1万
吨电工圆铝杆试验线改造项目。项目已实现满负荷
运行，月产量稳定在1000吨以上。此次启动高端电工
圆铝杆连铸连轧项目，是该公司进一步拓展产业发展
空间、提升市场竞争力的重要实践。

东兴铝业公司将强化全过程管控，严守质量、安
全、进度三道关口，严格按照标准和规范抓好设计、采
购、施工各环节管理，确保项目建设高标准推进、按期
建成投产，为集团公司做强有色产业、服务区域经济
高质量发展注入强劲动力。

东兴铝业公司高端电工圆铝杆连铸连轧一期项目开工

本报讯（记者 郑磊） 3 月 17 日至 18
日，集团公司八届党委第一轮巡察反馈
会议召开，两个巡察组分别完成向宏兴
股份不锈钢分公司党委、宏博新材料公
司党委、炼铁厂党委、宏宇新材料公司党
委 4 家单位党委和 11 个党支部的巡察意
见反馈。

会议强调，巡视巡察是全面从严治
党的战略性制度安排，是党之利器、国之
利器。被巡察单位一要统一思想认识，
切实增强巡察整改的政治自觉。要深刻
领会中央和省委关于巡视整改的政治要
求，清醒认识自身在履职用权等方面存
在的问题，坚持以整改促改革、以整改促
发展，切实解决好影响企业高质量发展
的深层次矛盾和体制机制障碍。二要扛
牢政治责任，确保巡察整改任务落地见
效。要压紧压实整改主体责任，成立由
党委书记任组长的整改工作领导小组，
从严从实规范整改程序，建立问题清单，
实行销号管理，同时把督促整改作为日
常监督的重要内容，以严肃问责倒逼责
任落实。三要运用科学方法，着力提升

巡察整改的综合效能。要坚持点上改和
面上治相统一，聚焦具体问题精准发力，
统筹关联问题系统施治，适时组织“回头
看”，防止问题反弹；要坚持重点改和全
面查相贯通，对巡察反馈指出的问题要
真改实改、不打折扣，对巡察反馈未直接
点到但存在类似隐患的领域要主动对
照、举一反三，把问题消除在萌芽状态；
要坚持抓整改和促发展相融合，推动巡
察整改与贯彻落实上级决策部署等重点
工作深度融合，真正把整改成效转化为
推动高质量发展的强大动力。

被巡察单位党委主要负责人在表态
发言时表示，巡察组指出的问题中肯深
刻、实事求是、切中要害，提出的整改建
议对症下药、指导性强。下一步，将坚
决扛起整改主体责任，以壮士断腕的勇
气和刀刃向内的决心，逐条逐项抓好整
改落实，确保件件有着落、事事见成效，
把整改成效体现到加强党的领导、提升
管理水平、推动高质量发展上来，以实
际行动向集团公司党委交上一份满意
的答卷。

集团公司八届党委
第一轮巡察完成反馈

本报讯（记者 张静） 3月 19日下午，
集团公司召开统战工作座谈会，传达学习
全国两会精神和全国、全省统战部长会议
精神，总结 2025年集团公司统战工作，安
排部署2026年重点任务。

集团公司党委副书记、工会主席张双
武出席会议。集团公司相关部门负责人、
部分单位分管领导及无党派人士、党外知
识分子、政协委员、民主党派人士、少数民
族代表等统战代表人士参加会议。

座谈会上，与会人员结合岗位实际、
聚焦发展大局，围绕集团公司统战工作、
改革发展及“十五五”开局起步等重点任
务畅所欲言、建言献策，提出了许多具有

建设性的意见建议，充分展现出立足本
职、担当作为、服务集团公司高质量发展
的坚定信心与决心。

会议强调，统战人士要深学细悟全国
两会精神，自觉把个人智慧和力量融入企
业发展大局，在把握大势中坚定信心、凝
聚共识；要全面落实统战工作要求，强化
思想政治引领，坚持围绕中心、服务大局，
筑牢和谐稳定防线，在凝心聚力中汇聚发
展合力；要聚焦一流企业建设目标，勇挑
科技创新重担，为产业升级献计出力，同
时积极倾听职工心声、助力解决急难愁盼
问题，在履职尽责中贡献统战力量、展现
统战作为。

集团公司召开统战工作座谈会


